
 

 

 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA 
DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 
SEÇÃO DE CONCURSO, SELEÇÃO E PROMOÇÃO 

 
CONCURSO PÚBLICO N° 02/2012 

 
EDITAL DE RETIFICAÇÃO DA CLASSIFICAÇÃO 

 
O Departamento de Gestão de Pessoas da Prefeitura do Município de São Bernardo do Campo 
em virtude de justificativa apresentada pelo IBAM - Instituto Brasileiro de Administração Municipal  
constante no Processo Administrativo n.º 58.931/12, torna pública a retificação da classificação 
divulgada em 25/01/2013, conforme segue: 
 
Onde se lê 

 

Cargo: 109-PEB II - EJA - MATEMÁTICA 

 Total de Critérios de Desempate Def.  
Classif. Nome do Candidato Inscr. Pontos C. E. C.B. Títulos Dep. Data Nasc. Físico 

13º JULIANO CAVANI 037988 66,00 34,00 32,00 0,00 1 29/11/1950* Não 

14º ISMAEL AUGUSTO VASCONCELOS 032098 66,00 40,00 26,00 0,00 1 13/12/1964 Não 

 
 
Leia-se 

 

Cargo: 109-PEB II - EJA - MATEMÁTICA 

 Total de Critérios de Desempate Def.  
Classif. Nome do Candidato Inscr. Pontos C. E. C.B. Títulos Dep. Data Nasc. Físico 

13º ISMAEL AUGUSTO VASCONCELOS 032098 66,00 40,00 26,00 0,00 1 13/12/1964 Não 

14º JULIANO CAVANI 037988 66,00 34,00 32,00 0,00 1 29/11/1959 Não 

 
 

São Bernardo do Campo, 07 de fevereiro de 2013. 
 

ROBERTO RUSTICCI 
Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas 



 

 

 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA 
DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 
SEÇÃO DE CONCURSO, SELEÇÃO E PROMOÇÃO 

 
CONCURSO PÚBLICO N° 02/2012 

 
 
O Departamento de Gestão de Pessoas da Prefeitura do Município de São Bernardo do Campo 
COMUNICA a quem possa interessar que o Concurso Público para provimento dos cargos 
abaixo relacionados, foi homologado em 06 de fevereiro de 2013, pelo Exmo.Sr. Prefeito, em 
conformidade com o artigo 405 da Lei Municipal nº 2240/76: 
 
 

COD CARGO PROCESSO 
ADMINISTRATIVO 

101 PROF. DE ED. BÁSICA I –ENSINO FUNDAMENTAL  
(ANOS INICIAIS) 

58.969/2012 

102 PROF. DE ED. BÁSICA I – INFANTIL 58.920/2012 

103 PROF. DE ED. BÁSICA II – EDUCAÇÃO DE JOVENS 
E ADULTOS DISCIPLINA -  ARTES 

58.917/2012 

104 PROF. DE ED. BÁSICA II – EDUCAÇÃO DE JOVENS 
E ADULTOS DISCIPLINA -  CIÊNCIAS 

58.913/2012 

105 PROF. DE ED. BÁSICA II – EDUCAÇÃO DE JOVENS 
E ADULTOS DISCIPLINA -  EDUCAÇÃO FÍSICA 

58.923/2012 

106 PROF. DE ED. BÁSICA II – EDUCAÇÃO DE JOVENS 
E ADULTOS DISCIPLINA -  GEOGRAFIA 

58.925/2012 

107 PROF. DE ED. BÁSICA II – EDUCAÇÃO DE JOVENS 
E ADULTOS DISCIPLINA -  HISTÓRIA 

58.927/2012 

108 PROF. DE ED. BÁSICA II – EDUCAÇÃO DE JOVENS 
E ADULTOS DISCIPLINA -  INGLÊS 

58.928/2012 

110 PROF. DE ED. BÁSICA II – EDUCAÇÃO DE JOVENS 
E ADULTOS DISCIPLINA -  PORTUGUÊS 

58.933/2012 

 
São Bernardo do Campo, 07 de fevereiro de 2013. 

 
ROBERTO RUSTICCI 

Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas 
 

 



 

 

 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA 
DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 
SEÇÃO DE CONCURSO, SELEÇÃO E PROMOÇÃO 

 
CONCURSO PÚBLICO N° 02/2012 

 
 
O Departamento de Gestão de Pessoas da Prefeitura do Município de São Bernardo do Campo 
COMUNICA a quem possa interessar que o Concurso Público para provimento do cargo abaixo 
relacionado, foi homologado em 08 de fevereiro de 2013, pelo Exmo.Sr. Prefeito, em 
conformidade com o artigo 405 da Lei Municipal nº 2240/76: 
 

COD CARGO PROCESSO 
ADMINISTRATIVO 

109 PROF. DE ED. BÁSICA II – EDUCAÇÃO DE JOVENS 
E ADULTOS DISCIPLINA - MATEMÁTICA 

58.931/2012 

 

São Bernardo do Campo, 08 de fevereiro de 2013. 
 

ROBERTO RUSTICCI 
Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas 

 
 

 
  
 


