Sdae

DAE S/A AGUA E ESGOTO

EDITAL N° 001/2018

Com: a) Retificacdo de Programa e Reabertura de inscricfes para ADVOGADO- 10/08/2018
b) Errata de requisito do emprego Fiscal de Obras e Instalacfes-06/07/2018

c¢) Retificacdo de Programa das provas para o emprego de Analista Florestal e Engenheiro
Ambiental Sanitarista-06/07/2018

CONCURSO PUBLICO N° 001/2018

O DIRETOR PRESIDENTE DA DAE S/A — Agua e Esgoto, Sr. EDUARDO SANTOS PALHARES, no
uso de suas atribuicbes legais, torna publica a realizagdo de Concurso Publico, destinado ao
preenchimento de empregos publicos permanentes do quadro de pessoal da DAE S/A — Agua e Esgoto,
regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho, de acordo com as instru¢des deste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificagdes, sendo sua
execucdo de responsabilidade do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM, com
supervisdo da Comissdo Especial do Concurso Publico.
1.2. Os empregos publicos permanentes, humeros de vagas, salérios, requisitos para preenchimento,
carga horéaria semanal, sdo os estabelecidos no quadro a seguir:
5 CARGA SALARIO . AUXILIO
EMc;oRcé.Go e VAGAS ESCOLARIDADE E REQUISITOS SO e ?:;(;ILSIS ALIMENTACAO
SEMANAL (RS) : (Cartéo)
Curso Superior Completo em
Direito, registro profissional na
OAB, experiéncia comprovada
101 | ADVOGADO 04 de, no minimo, 06 (seis) mesesna | 40 horas | R$ 7.393,22 R$ 352,00 R$ 684,79
funcdo e conhecimentos em
Sistema Operacional Windows e
Pacote Office.
Ensino Fundamental Completo,
AFERIDOR DE aptiddo fisica e conhecimentos
102 HIDROMETROS 01 em Sistema Operacional 40 horas | R$ 2.754,11 |R$ 352,00, R$ 684,79
Windows e Pacote Office.
Curso Superior Completo em
Engenharia Florestal ou
Engenharia  Agrondmica  ou
Ciéncias Biologicas, competente
registro profissional, experiéncia
ANALISTA comprovada de, no minimo, 06
103 FLORESTAL 01 (seis) meses na fungéo, Carteira 40horas | R$7.393,22 R$ 352,00 R$ 684,79
Nacional de Habilitag&o categoria
B definitva ou superior e
conhecimentos em  Sistema
Operacional Windows e Pacote
Office
ASSISTENTE S(;]r?rllneocimeﬂf:slo e(rifmplseitsc,)temz
104 ADMINISTRATIVO 05 . . 40 horas | R$ 2.837,73 |R$ 352,00 R$ 684,79
Operacional Windows e Pacote
CATEGORIA | )
Office.
ASSISTENTE TECNICO Ensino Médio C let c
105 |EM 01 nsino Wedio ~ompleto € LUrSO | 44 horas | R$ 3.920,66 RS 352,000 R$ 684,79

GEOPROCESSAMENTO

Técnico em Geoprocessamento

1
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ou Técnico em Agrimensura ou
Técnico em  Geodésia e
Cartografia, registro profissional
no CREA, Experiéncia
comprovada de, no minimo, 06
(seis) meses na fungdo, Carteira
Nacional de Habilitag&o categoria
B  definiva ou  superior,
Conhecimentos em  Sistema
Operacional Windows e Pacote
Office, AutoCAD e SIG (Sistema
de Informacéo Geogréfica).

106

DESENHISTA
TECNICO

01

Ensino Médio Completo e Curso
Técnico em Desenho de
Construcdo Civil ou Técnico em
Edificacbes ou Técnico em
Agrimensura, registro profissional
no CREA, experiéncia
comprovada de, no minimo, 06
(seis) meses na funcao,
conhecimentos em  Sistema
Operacional Windows, Pacote
Office e AutoCAD.

40 horas

R$ 3.920,66

R$ 352,00

R$ 684,79

107

ELETRICISTA

01

Ensino Fundamental Completo e
Formagéao especifica em
Eletricidade, comprovada por
certificados emitidos por
instituicdes reconhecidas pelo
MEC — Ministério da Educagéo e
Cultura, totalizando carga horaria
minima de 380 horas, contendo
no programa do curso tépicos de
Instalacdes Elétricas e Comandos
Elétricos, Curso de NR-10 -
Seguranca em Instalagbes e
Servicos em Eletricidade, dentro
do prazo de validade, Carteira
Nacional de Habilitacdo categoria
B definitva ou superior e
experiéncia comprovada de, no
minimo, 06 (seis) meses na
funcéo.

40 horas

R$ 2.891,81

R$ 352,00

R$ 684,79

108

ENGENHEIRO
AMBIENTAL
SANITARISTA

01

Curso Superior Completo em
Engenharia Ambiental ou
Engenharia Ambiental e Sanitaria
ou Engenharia Sanitaria ou
Engenharia Civil com Habilitagéo
em Engenharia Sanitaria, registro
profissional no CREA e CRQ,
Certidao de Registro Profissional
emitida pelo CREA comprovando
a habilitacdo guanto as
atribuicdes dos artigos 1° ao 18°
da Resolucéo 218, de 29 de junho
de 1973, do CONFEA (Conselho
Federal de Engenharia e
Agronomia), experiéncia

40 horas

R$ 9.435,82

R$ 352,00

R$684,79
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comprovada de, no minimo, 06
(seis) meses na fungéo, Carteira
Nacional de Habilitagéo categoria

B definitva  ou superior,
conhecimentos em  Sistema
Operacional Windows, Pacote

Office e AutoCAD.

109

ENGENHEIRO CIVIL

02

Curso Superior Completo em
Engenharia Civil, registro
profissional no CREA,
Experiéncia comprovada de, no
minimo, 06 (seis) meses na
funcdo, Certiddo de acervo
técnico emitido pelo CREA
referente a Projetos ou Obras na
area de Saneamento, Carteira
Nacional de Habilitag&o categoria
B definitiva  ou superior,
Conhecimentos em  Sistema
Operacional Windows e Pacote
Office e dominio em AutoCAD.

40 horas

R$ 9.435,82

R$ 352,00

R$ 684,79

110

ENGENHEIRO
ELETRICISTA

01

Curso Superior Completo em
Engenharia  Elétrica, registro
profissional no CREA, Certidao de
Registro Profissional emitida pelo
CREA comprovando a habilitagéo
guanto as atribuigbes dos artigos
8° e 9° da Resolucao 218, de 29
de junho de 1973, do CONFEA
(Conselho Federal de Engenharia
e Agronomia), experiéncia
comprovada de, no minimo, 06
(seis) meses na fungao, Curso de
NR10 - Seguranca em
Instalacbes e Servicos em
Eletricidade dentro do prazo de
validade, Carteira Nacional de
Habilitacdo categoria B definitiva
ou superior e conhecimentos em
Sistema Operacional Windows,
Pacote Office e AutoCAD.

40 horas

R$ 9.435,82

R$ 352,00

R$ 684,79

111

FISCAL DE OBRAS E
INSTALACOES

06

Ensino médio completo e Curso
Técnico em Agrimensura ou
Técnico em Edificagbes ou
Técnico em Saneamento ou
Técnico em Meio Ambiente,
registro profissional no CREA,
Carteira Nacional de Habilitagdo
categoria B e A definitiva ou
superior, conhecimentos em
Sistema Operacional Windows e
Pacote Office e Conhecimentos
em AutoCAD.

40 horas

R$ 3.920,66

R$ 352,00

R$ 684,79

112

MECANICO DE
MANUTENCAO

01

Ensino Fundamental Completo e
Formagéo especifica em
Mecénica de Manutencéo,
comprovada por certificados,
totalizando carga horaria minima

40 horas

R$ 2.891,81

R$ 352,00

R$ 684,79
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de 160 horas, contendo no
programa do curso topicos
relacionados a atividades da area
mecanica, Carteira Nacional de
Habilitacdo categoria B definitiva
ou superior e experiéncia
comprovada de, no minimo, 06
(seis) meses na fungéo.

113

OFICIAL DE OBRAS
E MANUTENCAO
CATEGORIA |

08

Ensino Fundamental Completo e
possuir aptiddo fisica para
desempenhar as fungbes do
emprego.

40 horas

R$ 1.703,15

R$ 352,00

R$ 684,79

114

OPERADOR DE
ELEVATORIA DE
ESGOTO

01

Ensino Fundamental Completo,
possuir aptiddo fisica para
desempenhar as fungbes do
emprego e ter nogbes de
eletricidade e de mecéanica de
manutencgao.

40 horas

R$ 2.379,10

R$ 352,00

R$ 684,79

115

PSICOLOGO

01

Curso Superior Completo em
Psicologia, registro profissional no
CRP e experiéncia comprovada
de, no minimo, 06 (seis) meses na
funcéo.

40 horas

R$ 7.393,22

R$ 352,00

R$ 684,79

116

TECNICO EM
LABORATORIO

03

Ensino Médio Completo e Curso
Técnico em Saneamento ou
Técnico em Quimica, registro
profissional no CRQ e
conhecimentos em  Sistema
Operacional Windows e Pacote
Office.

40 horas

R$ 3.920,66

R$ 352,00

R$ 684,79

117

TECNICO EM
OPERACAO DE
SANEAMENTO

04

Ensino Médio Completo e Curso
Técnico em Saneamento ou
Técnico em EdificagcBes, registro
profissional no CREA, Carteira
Nacional de Habilitacéo categoria
B definitiva ou superior e
conhecimentos em  Sistema
Operacional Windows e Pacote
Office.

36 horas

Escala de

revezame
nto

R$ 3.920,66

R$ 352,00

R$ 684,79

118

TECNICO EM
PESQUISA
ACUSTICA DE
VAZAMENTO

01

Ensino Médio Completo e Curso
Técnico em Agrimensura ou
Técnico em Edificagbes ou
Técnico em Saneamento ou
Técnico em Meio Ambiente,
registro profissional no CREA,
Curso de Deteccdo de
Vazamentos em  Tubulagbes
Enterradas nivel 2 reconhecido
pela ABENDI (Associacdo
Brasileira de Ensaios Né&o
Destrutivos e Inspecdo), Carteira
Nacional de Habilitag&o categoria
B definitva ou superior, e
conhecimentos em  Sistema
Operacional Windows e Pacote
Office.

40 horas

R$ 3.920,66

R$ 352,00

R$ 684,79
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1.3.

1.4.

1.5.

1.6.
1.7.

1.8.

2.2.

2.3.

2.4.

Os Anexos, parte integrante deste Edital sdo os que seguem:
1.3.1. Anexo | — Descri¢des das atribuicbes dos empregos.
1.3.2. Anexo Il — Programas das Provas.

1.3.3. Anexo lll — Formulario para interposicéo de recurso.

1.3.4. Anexo IV — Formulario de Requerimento de Candidato com Deficiéncia e/ou Solicitacao de
Condicao Especial para Realizacao das Provas.

1.3.5. Anexo V — Formulario para entrega dos titulos.

1.3.6. Anexo VI — Modelo de Atestado Médico (para a realizacdo da prova de aptidao fisica do
emprego publico de Oficial de Obras e Manutencao Categoria I).

O Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para preenchimento das vagas dos
empregos publicos, relacionados na Tabela do item 1.2 , regidos pela Consolida¢do das Leis do
Trabalho — CLT e demais normas aplicaveis as Sociedades de Economia Mista, cabendo a DAE
SIA — Agua e Esgoto, o direito de convocar os candidatos, observada a ordem de classificagio
final , por emprego publico, obedecendo o limite de vagas existentes, nesta data, das que vierem
a vagar e das que forem criadas posteriormente, durante o prazo de validade deste Concurso
Publico, a exclusivo critério e necessidade da empresa.

O candidato aprovado deverd prestar servi¢os dentro do horério estabelecido pela DAE, de acordo
com a carga horaria mencionada na Tabela do item 1.2, podendo ser diurno e/ou noturno,
sdbados, domingos, feriados, pontos facultativos, inclusive em regime de plantdo, obedecida a
carga horaria semanal e o contrato de trabalho. O candidato que for admitido no emprego de
Advogado, devera cumprir 40 horas semanais sob regime de dedicac¢éo exclusiva. O candidato
gue for admitido no emprego de Eletricista, deverd cumprir escala de plantdo sobreaviso. As
atividades inerentes a cada um dos empregos poderdo ser desenvolvidas em quaisquer
dependéncias da DAE S/A — Agua e Esgoto (DAE) ou em atividade de campo.

Os vencimentos mencionados na Tabela do item 1.2 se referem ao més de junho/2018.

E de inteira responsabilidade dos candidatos verificar o andamento do Concurso Publico em todas
as suas fases através dos meios de comunicagdo descritos no presente Edital.

As provas serdo realizadas na cidade de Jundiai/SP.

DAS INSCRICOES

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em seus anexos e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais retificagdes, comunicados e instrucdes especificas para a realizagcdo do certame, acerca
das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

E vedada a participagdo neste Certame de qualquer dos membros integrantes da Comisséo
Especial do Concurso Publico designados pela Portaria n° 026 de 02 de julho de 2018 ou das
bancas examinadoras.

2.2.1. Qualquer desobediéncia a proibicao prevista no item anterior ou, constatado a qualquer
tempo que determinado candidato tenha sido beneficiado por obtencdo de informacdes
privilegiadas, ser& o infrator eliminado do Certame sem prejuizo de responsabilizagéo civil, penal
e/ou administrativa.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o
Concurso Publico.

Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacdes sobre a aplicacdo das provas, em especial o item a seguir.
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2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

E permitido ao candidato inscrever-se para mais de um emprego desde que pertencentes a blocos
diferentes, conforme tabela abaixo.

DISTRIBUIGAO DE EMPREGOS POR BLOCOS

Bloco A Bloco B
Aferidor de Hidrometros e Advogado
Assistente Administrativo Categoria | e Analista Florestal
Assistente Técnico em Geoprocessamento e Desenhista Técnico
Eletricista e Engenheiro Ambiental Sanitarista
Fiscal de Obras e Instalacdes e Engenheiro Civil
Mecénico de Manutengéo e Engenheiro Eletricista
Técnico em Laboratorio ¢ Oficial de Obras e Manutencéo Categoria |
Técnico em Operacédo de Saneamento e Operador de Elevatdria de Esgoto
Técnico em Pesquisa Acustica de Vazamento |e Psic6logo

2.5.1. Caso seja efetuada mais de uma inscri¢cdo para empregos pertencentes ao mesmo bloco,
sera considerado, para efeito deste Concurso Publico, aquela em que o candidato estiver
presente na Prova Objetiva, sendo considerado ausente nas demais opg¢oes.

Para se inscrever, o candidato devera preencher as condi¢des abaixo, constituindo-se inclusive,
condicéo para a contratagao:

a) estar com a situacao cadastral regular junto aos 6rgdos governamentais, demonstrada por
meio de documento expedido pelo aplicativo de “Consulta de Qualificagdo Cadastral” no sitio
do eSaocial, a fim de ndo comprometer o cadastramento inicial ou admissées no eSocial,

b) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condi¢8es de igualdade de direitos com os
brasileiros; em caso de nacionalidade portuguesa, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos do artigo 12, paragrafo 1° da Constituicdo Federal;

¢) ter no minimo 18 anos completos na data do encerramento das inscri¢cfes;
d) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;

e) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

f) estar com o CPF regularizado;

g) comprovar a escolaridade e demais requisitos exigidos para o emprego publico concorrido,
conforme mencionado na tabela do item 1.2;

h) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da funcdo publica, achando-se
no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

i) ter capacidade fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do emprego publico a que
concorre, comprovada em avaliagdo médica, por ocasido do exame médico admissional, a ser
realizado por Médico do Trabalho indicado pela DAE ou por sua ordem;

j) néo ter sido dispensado, demitido ou exonerado de érgdos da administracédo publica (federal,
estadual ou municipal), direta ou indireta, em decorréncia de processo administrativo ou por
ndo ter sido aprovado no estagio probatorio ou periodo de experiéncia, fato a ser comprovado
no ato da admisséao;

k) ndo ser aposentado por invalidez.

No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item anterior,
deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagédo, por meio da apresentagdo de documento
habil, quando da convocagdo para admissdo no emprego concorrido, sob pena de
desclassificagdo automatica, ndo cabendo recurso.

As inscricdes ficardo abertas exclusivamente pela internet no periodo de 06/07/2018 até
07/08/2018. Para o emprego de Advogado, serdo reabertas as inscricbes exclusivamente pela
internet, no periodo de 10/08/2018 a 20/08/2018.
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2.9.

2.10.

2.11.
2.12.

2.13.

2.14.

O periodo de inscrigdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional,
a critério da Comissao Especial do Concurso Publico e do IBAM.

Ocorrendo a prorrogacao de que trata o item anterior serd feita por meio de publicacao de Edital
na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai e nos enderecos eletrdnicos www.ibamsp-
concursos.org.br e www.daejundiai.com.br.

Os valores das inscri¢cdes séo os dispostos na tabela constante do item 2.19.

Ao se inscrever o candidato devera indicar o cddigo da opcédo do emprego para o qual pretende
concorrer, conforme tabela constante do item 1.2 deste Edital.

As informagdes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a DAE e ao IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
nao preencher esse documento oficial de forma completa e correta, e/ou fornecer dados
inveridicos ou falsos.

2.13.1. Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo da opgcdo do emprego.
2.13.2. Considera-se inscri¢do efetivada aquela devidamente paga.
2.13.3. Nao havera devolucao da importancia paga, seja qual for o motivo alegado.

2.13.4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricio no presente Concurso
Pudblico para terceiros, para outros concursos ou para outro emprego.

2.13.5. Nao seré concedida isen¢éo do valor da inscri¢ao.

2.13.6. Nao serédo aceitas inscri¢des por via postal ou que ndo estejam em conformidade com o
disposto neste Edital.

Caso o candidato necessite de condi¢éo especial para realizacdo da prova, devera requeré-la, por
meio de SEDEX, enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP — Departamento
de Concursos CEP: 04045-972, REF. DAE S/A — Agua e Esgoto — CONCURSO PUBLICO N°
001/2018 no mesmo periodo destinado as inscricdes (de 06/07 até o dia 07/08/2018),
IMPRETERIVELMENTE. Para o emprego de Advogado, o requerimento da condicdo especial
podera ser feito durante o periodo de reabertura do prazo das inscricbes (de 10/08 ao dia
20/08/2018).

2.14.1. O formulario para solicitagdo de condigdo especial consta do Anexo |V deste Edital.

2.14.2. Além do requerimento mencionado acima, o candidato devera, obrigatoriamente, anexar
laudo médico que justifique a solicitacdo de condigdo especial para a realizagdo das
provas.

2.14.3. O Laudo Médico devera conter nome completo do candidato, CRM e assinatura do
profissional que o emitiu e estar legivel, sob pena de nédo ser considerado.

2.14.4. O laudo terd validade apenas para este Concurso Publico e ndo serd devolvido ao
candidato.

2.14.5. Para efeito do prazo estipulado no item 2.14, sera considerada a data de postagem
fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.14.6. O IBAM néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do
laudo e do requerimento de solicitacdo condicdo especial a seu destino.

2.14.7. O atendimento as condi¢Bes solicitadas ficard sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.
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2.15.

2.16.

2.17.

2.14.8. A realizacdo das provas por estes candidatos, em condicdes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo
ou ndo enseje seu favorecimento.

2.14.9. O candidato esta ciente que a realizacdo da prova nas condi¢es do item 2.14, ndo
significa que ele sera automaticamente considerado apto na pericia que sera realizada
por profissional indicado pela DAE.

2.14.10. O candidato que ndo encaminhar tempestivamente seu requerimento de solicitacdo de
condicao especial para a realizacdo da prova juntamente com o laudo médico, seja qual
for o motivo alegado, nao tera a condigcéo atendida.

O(A) candidato(a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizacao das
provas e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscricdo, entrar em
contato com o IBAM através do e-mail atendimento@ibamsp.org.br e informar o nome social pelo
gual deseja ser tratado, sendo responséavel pelas informacdes prestadas.

2.15.1. Quando das publicagbes dos resultados e divulgacbes no site do IBAM, serd
considerado o0 nome e género constantes no registro civil e informado pelo(a)
candidato(a) no formulério de Inscri¢éo.

2.15.2. O(A) candidato(a) que ndo efetuar a solicitacdo mencionada no item 2.15 no periodo
destinado as inscri¢des ndo podera alegar prejuizo ou constrangimento arcando com as
consequéncias advindas de sua omissao.

O candidato que tenha exercido efetivamente a funcéo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal
n° 11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscri¢des para este Concurso Publico, podera
solicitar esta op¢éo para critério de desempate.

2.16.1. O documento comprobatério do descrito no item 2.16 devera ser enviado durante o
periodo de inscri¢cdes, por meio de SEDEX, enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos
cuidados do IBAM-SP — Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF. DAE S/A
— Agua e Esgoto — CONCURSO PUBLICO 001/2018.

2.16.2. O candidato que ndo atender aos itens 2.16 e 2.16.1 deste Capitulo, ndo tera sua
condicao de jurado utilizada como critério de desempate.

A inscricdo do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no
Capitulo 3 do presente Edital.

PROCEDIMENTOS PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO:

2.18.

As inscricbes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, do dia 06/07/2018 ao dia
07/08/2018; para o emprego de Advogado, serdo reabertas as inscricdes do dia 10/08/2018 até o
dia 20/08/2018 e para inscrever-se o candidato devera:

2.18.1. Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br;
2.18.2. Localizar o link correlato ao presente Concurso Publico;
2.18.3. Lernaintegra e atentamente este Edital e seus anexos;

2.18.4. Preencher total e corretamente o formulario de inscricdo, optando pelo emprego que
deseja concorrer;

2.18.5. Conferir e transmitir os dados informados;
2.18.6. Imprimir o boleto bancério;

2.18.7. Efetuar o pagamento do boleto.
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2.19. Para pagamento do valor da inscricdo, conforme tabela abaixo, ser& utilizado o boleto bancério
gerado no ato da inscricdo que devera ser quitado até o dia 08/08/2018 e no caso da reabertura
das inscricdes para o emprego de Advogado, até o dia 21/08/2018, respeitado o horario bancério.

EMPREGO PUBLICO VALOR DA INSCRICAO

Advogado

Analista Florestal

Engenheiro Civil
Engenheiro Eletricista

Psicologo

Engenheiro Ambiental Sanitarista R$ 95,00

Assistente Técnico em Geoprocessamento
Desenhista Técnico

Fiscal de Obras e Instalacdes

Técnico em Laboratorio

Técnico em Operacdo de Saneamento

Técnico em Pesquisa Acustica de Vazamento

R$ 83,00

Aferidor de Hidrémetros
Eletricista R$ 70,00
Mecéanico de Manutencéo

Operador de Elevatéria de Esgoto

Assistente Administrativo Categoria | R$ 65,00
Oficial de Obras e Manutencéo Categoria | R$ 52,00
2.19.1. Para a seguranca do candidato e minimizar os problemas decorrentes da transferéncia

2.19.2.

2.19.3.

2.19.4.

2.19.5.

do numerério pelo agente recebedor e sua inclusdo no banco de dados do IBAM,
recomendamos que o pagamento do boleto seja feito, preferencialmente, na rede
bancéria.

O IBAM e a DAE né&o se responsabilizam por pagamentos feitos em Supermercados,
Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer outro estabelecimento desse género.

O pagamento que nao for efetivado, impreterivelmente, até o dia 08/08/2018, e no caso
da reabertura das inscrigfes para do emprego de Advogado até o dia 21/08/2018, ndo
serdo considerados.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente
(antes da data efetiva de vencimento).

Nao sera aceito pagamento correspondente a inscrigao por depdsito em caixa eletrénico,
via correio, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito
comum em conta corrente, condicional, cheque, fora do periodo de inscrigdo ou qualquer
outro meio diferente do especificado neste Edital.
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2.19.6. O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera fazé-lo
utilizando a opcédo antecipar, para 0os casos em que a data coincida com feriado ou
evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que se
encontra o candidato, e atentar para a confirmacédo do débito em sua conta corrente.
N&o tendo ocorrido o débito do valor agendado (e consequente crédito na conta do
IBAM) a inscricdo nao sera considerada valida.

2.19.6.1. As inscricGes somente serdo consideradas efetivadas apds a comprovacgéo
do pagamento do valor da inscricao.

2.19.7. Serao canceladas as inscricdes com pagamento efetuado com valor menor do que o
estabelecido neste edital e as solicitacdes de inscricdo cujos pagamentos forem
efetuados apds o dia 08/08/2018 e no caso da reabertura das inscrigdes para o emprego
de advogado, até o dia 21/08/2018, ou de forma diferente as estabelecidas neste
Capitulo.

2.20. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo podera ser feita a partir de 2 (dois) dias

Uteis apos o pagamento do boleto pelo candidato, através do endereco eletrénico do Instituto
Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM), no link correlato ao presente Concurso Publico.

9Para efetuar consultas, o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e no link “area
do candidato”, digitar seu CPF e data de nascimento. Para tanto é necesséario que o candidato
cadastre esses dados corretamente.

2.21.

2.22.

2.23.

2.20.1. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscri¢édo, devera entrar
em contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.20.2. As correc¢des dos dados cadastrais poderdo ser feitas SOMENTE até o término das
inscricbes e mediante pedido do candidato, por e-mail enviado ao IBAM:
atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.20.3. O e-mail enviado ao IBAM devera conter informagfes suficientes que permitam a
avaliacdo da equipe de atendimento para envio da resposta a davida apresentada /
solicitacdo efetuada pelo candidato.

2.20.4. O candidato que néo efetuar as corre¢des dos dados cadastrais (especialmente idade
ou dados que possam ser utilizados como critério de desempate) ndo poderé interpor
recurso em favor de sua situacdo apds a divulgacdo dessas informacdes na lista de
classifica¢é@o, arcando com as consequéncias advindas de sua omisséo.

2.20.5. O candidato inscrito ndo devera enviar copia do documento de identidade ou de qualquer
documento comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacao dos dados cadastrais no ato da inscricdo, sob as penas da lei.

O IBAM e a DAE néo se responsabilizam por solicita¢cdes de inscrigdes via Internet ndo recebidas
por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagéo, congestionamento de
linhas de comunicacao, erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento dos pagamentos, bem como, outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

2.21.1. As inscri¢cbes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento
de comunicacgéo no site wwww.ibamsp-concursos.org.br, nos ultimos dias de inscrigao.

O descumprimento das instru¢cBes de inscricdo constante deste Capitulo implicara a néo
efetivacdo da inscrigéo.

O candidato podera realizar sua inscricdo por meio de servigos publicos tais como Telecentros e
Infocentros do Programa Acessa Sao Paulo que disponibilizam postos (locais publicos para
acesso a internet) em todas as regifes do Estado de Séo Paulo.

2.23.1. Estes programas sao completamente gratuitos e disponiveis a todo cidad&o.

2.23.2. Para utilizar os equipamentos o candidato devera efetuar o cadastro, no local,
apresentando RG e comprovante de residéncia.
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2.24. O Edital de Homologacao das inscricGes deferidas, sera publicado na Imprensa Oficial de Jundiai

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

a partir do dia 17/08/2018, exceto para emprego de Advogado, que sera publicado a partir do dia
29/10/2018 e disponivel nos sites do IBAM e da DAE.

DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Aos candidatos com deficiéncia fica assegurada a reserva de vaga neste Concurso Publico, na
proporcdo de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas e das que, porventura, vierem a ser
criadas durante o prazo de validade do concurso, em obediéncia ao disposto no artigo 1°, 83° e
4° da Lei Municipal n°4.420, de 20 de setembro de 1994, alterada pela Lei Municipal n°7.784, de
02 de dezembro de 2011.

3.1.1. Asvagas reservadas aos portadores de deficiéncia ficardo liberadas se nao tiver ocorrido
inscricdo ou aprovacéo desses candidatos, nos termos do §2° do artigo 3°, caput, da Lei
Municipal n°4.420, de 20 de setembro de 1994.

O candidato com deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condigBes com os
demais candidatos no que se refere a contelido, avaliacéo, critérios de avaliacéo das provas, data,
horario, duragéo e local de realizacdo das provas, nos termos do artigo 3° da Lei Municipal n°
4.420, de 20 de setembro de 1994.

E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas no artigo 4° do
Decreto Federal n°3.298 de 20 de dezembro de 1.999, alterado pelo Decreto Federal n°5.296 de
02 de dezembro de 2004, na Simula 377 do Superior Tribunal de Justica —STJ e no artigo 2° da
Lei Municipal n°4.420, de 20 de setembro de 1994, alterada pela Lei Municipal n°7.784 de 02 de
dezembro de 2011.

Ao candidato abrangido pela legislagéo descrita no item 3.3 é assegurado o direito de inscrever-
se na condicao de deficiente, desde que declare essa condi¢do no ato da inscricdo e que a sua
deficiéncia seja compativel com as atribuicbes do emprego ao qual concorre.

3.4.1. Os candidatos que se declararem deficientes e, se aprovados no presente Concurso
Puablico, serdo convocados pela DAE, para pericia médica, com a finalidade de avaliacédo
da compatibilidade das atribuicbes do emprego com a deficiéncia declarada, antes da
publicacéo da classificacéo final.

3.4.2. Havendo parecer médico oficial contrario a condi¢cao de deficiente, o nome do candidato
sera excluido da listagem correspondente permanecendo somente na lista de
classificagcéo geral.

3.4.3. O candidato que for julgado inapto, em razdo da deficiéncia ndo ser compativel com o
exercicio das atividades préprias do emprego concorrido, serd desclassificado do
Concurso Publico, nos termos do artigo 5° da Lei Municipal n°® 4.420 de 20 de setembro
de 1994.

O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera verificar se as atribuicdes do emprego,
especificadas no Anexo | deste Edital sdo compativeis com a sua deficiéncia.

3.5.1. Os candidatos com deficiéncia somente poderao disputar empregos cujas atividades
sejam compativeis com a sua deficiéncia.

Conforme o disposto pelo artigo 39 do Decreto Federal n° 3.298/99, o candidato devera apresentar
no ato da inscricdo laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.6.1. A entrega do laudo mencionado no item 3.6 é obrigatdria (documento original ou copia
autenticada), juntamente com o formulario do anexo 1V, preenchido.

3.6.2. O laudo entregue devera conter nome completo do candidato, CRM e assinatura do
profissional que o emitiu, estar legivel, sob pena de ndo ser considerado.
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3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

3.6.3. O laudo tera validade/vigéncia de 90 dias, ou seja, da data de sua emissédo até a data de
término das inscri¢oes.

3.6.4. O laudo tera validade apenas para esse Concurso e néo sera devolvido.

3.6.5. O laudo médico mencionado no item 3.6 deverd ser enviado por meio de SEDEX,
enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM — Departamento de Concursos
CEP 04045-972, REF DAE S/A — Agua e Esgoto — CONCURSO PUBLICO 001/2018 no
mesmo periodo destinado as inscricbes (de 06/07 até o dia 07/08/2018),
IMPRETERIVELMENTE. Para emprego de Advogado, o laudo médico podera ser
encaminhado no periodo destinado a reabertura das inscricdes (de 10/08 a 20/08/2018).

3.6.5.1. Para efeito do prazo estipulado no item 3.6.5, serd considerada a data de
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

3.6.5.2. O IBAM néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeg¢a a chegada
do laudo e do requerimento de solicitacdo de condi¢do de candidato deficiente, a
seu destino.

3.6.5.3. Os laudos néo serdo recebidos via internet ou qualquer outro meio diferente do
especificado no item 3.6.5.

Caso necessite de condi¢do especial para a realizacdo da prova, o candidato com deficiéncia
devera enviar, juntamente com o laudo mencionado no item 3.6, requerimento constante do Anexo
IV deste Edital contendo informag®es completas e detalhadas quanto a condicao.

3.7.1. Anéo solicitacio de recursos especiais, ou a solicitagao feita fora do prazo, implica a sua
nédo concessao no dia da realizagéo das provas.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada questéo, a
alternativa que ser4 marcada pelo fiscal indicado pela Coordenac¢do do IBAM, na folha de
respostas.

3.8.1. No caso de utilizacdo de ledor, este transcrevera as respostas para o candidato, ndo
podendo a DAE e/ou o IBAM serem responsabilizados, posteriormente, por qualquer
alegacéo, por parte do candidato, de eventuais erros de transcrigdo provocados pelo ledor.

Para a realizacéo de provas no sistema Braille, as respostas deverdo ser transcritas pelo mesmo
sistema devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e
puncéo.

A realizagdo das provas em condicdes especiais ficard condicionada a possibilidade de o
candidato fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorecimento
frente aos demais candidatos.

O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo, conforme instru¢cdes constantes neste
capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condicéo.

As alteracBes quanto as definicbes e pardmetros de deficiéncia na legislacdo federal serédo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

N&o serdo considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de correcéo.

Apés o ingresso do candidato no emprego, a deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo
para justificar a concess@o de readaptacdo do emprego ou concessdo de aposentadoria por
invalidez.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral e da listagem especial por
empregos.

Na falta de candidatos habilitados para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia,
serdo essas preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem
classificatoria.
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3.17.

3.18.

3.19.

3.20.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5,

4.6.

4.7.

4.8.

O candidato esta ciente que a realizagdo da prova em condi¢des especiais, nao significa que ele
sera automaticamente considerado apto na pericia médica que sera realizada por Junta Médica
Oficial da DAE.

A nédo observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo implicara a perda
do direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Os documentos encaminhados em desacordo com os modelos/formatos estabelecidos, ou de
forma diferente das recomendadas, ou ainda fora dos prazos estipulados neste Capitulo, nao
serdo reconhecidos.

3.19.1. Os documentos encaminhados nao serdo devolvidos.

O Edital de Homologacéo das solicitacdes deferidas e indeferidas para a concorréncia no presente
concurso publico, como candidato com deficiéncia, serd divulgado a partir do dia 17/08/2018,
exceto para o Emprego de Advogado, que sera divulgado no dia 29/08/2018, na Imprensa Oficial
de Jundiai e nos sites do IBAM e da DAE.

3.20.1. O candidato cuja inscricao na condicdo de pessoa com deficiéncia tenha sido indeferida
podera interpor recurso, conforme instru¢des contidas no Edital mencionado no item
anterior.

3.20.2. O candidato que n&o interpuser recurso no prazo estipulado no Edital de Divulgacao sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omisséo.

DO CANDIDATO AFRODESCENDENTE

Aos candidatos afrodescendentes fica assegurada a reserva de vagas neste Concurso Publico,
na proporcdo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, em obediéncia ao disposto na Lei
Municipal n® 5.745, de 14 de fevereiro de 2002, alterada pela Lei Municipal n°7.209 de 11 de
dezembro de 2008.

Os candidatos afrodescendentes participardo do certame em igualdade de condicbes com os
demais candidatos, quanto ao conteudo, realizacdo, avaliagdo e critérios de aprovacdo das
provas, data, horério, local de aplicacdo e a nota minima exigida em cada etapa, nos termos do
artigo 2° da Lei Municipal n® 5.745, de 14 de fevereiro de 2002, alterada pela Lei Municipal n°®
7.209 de 11 de dezembro de 2018.

As vagas reservadas aos afrodescendentes ficardo liberadas se ndo houver ocorrido inscrigéo,
classificagdo ou, ainda, se o numero de candidatos afrodescendentes classificados n&o atingir o
limite de vagas a ele reservada, nos termos do artigo 2°, § 2°, da Lei Municipal n°® 5.745, de 14 de
fevereiro de 2002, alterada pela Lei Municipal n® 7.209 de 11 de dezembro de 2018.

Para concorrer as vagas reservadas aos afrodescendentes, o candidato devera especificar no
formulario de inscricdo a sua opcéo.

O candidato que ndo declarar, no ato da inscrigdo, sua opg¢ao, nao podera interpor recurso em
favor de sua situagéo.

Os candidatos que, no ato da inscricao, declararem sua opcédo de inscricdo na modalidade de
afrodescendentes, se aprovados e classificados no Concurso, terdo seus nomes publicados em
lista especifica e figurardo também na lista de classificacdo geral.

A comprovacao da condicdo de afrodescendente far-se-a no ato da convocacgdo para admissao,
nos termos do Decreto Municipal n° 18.667, de 10 de maio de 2002, Art. 2, § 1° e 2°.

O candidato que néo observar o disposto neste Capitulo ndo sera considerado afrodescendente.
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6.2.

6.3.

DA APLICACAO DAS PROVAS E SEU JULGAMENTO
O Concurso Publico constara das seguintes etapas:

5.1.1. Provas Objetivas, de carater classificatério e eliminatério, para todos os empregos que
versarao sobre temas constantes do Anexo Il deste Edital.

5.1.2. Prova pratica para os empregos de Aferidor de Hidrémetros, Eletricista, Mecénico de
Manutencdo, Técnico em Laboratdrio e Assistente Administrativo — Categoria I.

5.1.3. Prova Pratica/Aptiddo fisica para o emprego de Oficial de Obras e Manutencdo —
Categoria I.

5.1.4. Prova Pratico-Profissional para o emprego de Advogado.

5.1.5. Prova de titulos para os empregos de Advogado, Analista Florestal, Engenheiro
Ambiental Sanitarista, Engenheiro Civil, Engenheiro Eletricista e Psicdlogo.

DAS PROVAS OBJETIVAS

A prova objetiva, para todos 0os empregos, exceto para o emprego de Advogado, tem como data
prevista para aplicacdo no dia 02 de setembro de 2018. Para o emprego de Advogado, a prova
objetiva tem como data prevista o dia 16 de setembro de 2018.

6.1.1. A aplicacdo das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais
adequados a realizacdo da mesma.

6.1.2. Caso o0 nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes
nas escolas localizadas na cidade de Jundiai, o IBAM reserva-se o direito de aloca-los em
cidades préximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento dos candidatos.

Havendo alteracdo das datas previstas no item 6.1, as provas poderdo ocorrer em outra data, aos
domingos.

A confirmacéo da data e as informacdes sobre horarios e locais serédo divulgados oportunamente
através de Edital de Convocagdo para as provas a ser publicado no dia 24/08/2018, na Imprensa
Oficial do Municipio de Jundiai e via Internet, nos sites: www.ibamsp-concursos.org.br — IBAM e
www.daejundiai.com.br. Para o emprego de Advogado, a publicacdo do Edital de Convocagéo
serd realizada no dia 05/09/2018.

6.3.1 O IBAM poderéa enviar informacdes referentes a convocacao por e-mail, no endereco
eletrénico informado pelo candidato no ato da inscricdo, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato a manutencgéo/atualizacdo de seu correio eletrdnico.

6.3.2 Na&o serdo encaminhados informativos de candidatos cujo endereco eletrénico informado
no Formulério de Inscrigdo esteja incompleto ou incorreto.

6.3.3 O IBAM e a DAE né&o se responsabilizam por informacfes de endereco eletrénico
incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de mensagens eletrénicas
causada por caixa de correio eletrdnico cheia, filtros, anti-spam, eventuais truncamentos
ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o
site do IBAM para verificar as informacdes que lhe sdo pertinentes.

6.3.4 A comunicacdo feita por intermédio de e-mail € meramente informativa devendo o
candidato acompanhar na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai/SP, e nos sites:
www.ibamsp-concursos.org.br — IBAM e www.daejundiai.com.br — DAE
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6.3.5 O IBAM e a DAE S/A néo se responsabilizam por publicacbes feitas em outros sites ou
em jornais diversos, sendo as publicacdes oficiais aquelas realizadas no site do IBAM, da
DAE e na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai/SP.

6.4. As provas objetivas serdo de carater classificatorio e eliminatério e se constituirdo de questfes
objetivas de mudltipla escolha que avaliardo o conhecimento dos candidatos nos contetdos

constantes do Anexo Il deste Edital.

6.5. As Provas Objetivas, com duracao de 3 (trés) horas (incluindo o tempo para preenchimento da
folha de respostas), terdo a seguinte composicao:

Emprego Area do Conhecimento L ICE
de itens
¢ Aferidor de Hidrometros Lingua Portuguesa 15
¢ Oficial de Obras e Manutencédo
Categoria | Matemética 15
Lingua Portuguesa 15
e Operador de Elevatoria de Matematica 15
Esgoto
Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 12
Eletrici »
* etnu_sta Matematica 08
e Mecénico de Manutencéo
Conhecimentos Especificos 20
e Assistente Técnico em Lingua Portuguesa 12
Geoprocessamento »
] o Matematica 08
e Desenhista Técnico
o Fiscal de Obras e Instalagdes Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 20
. ASS|sten.te Administrativo Matematica 10
Categoria |
Conhecimentos Basicos de Informéatica 10
e Analista Florestal Lingua Portuguesa 10
e Engenheiro Ambiental Sanitarista | Conhecimentos Especificos 30
Lingua Portuguesa 10
* Engenheiro Civil Nocgdes Basicas de Informatica 05
e Engenheiro Eletricista
Conhecimentos Especificos 25
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o . Lingua Portuguesa 12
e Técnico em Laboratério
e Técnico em Operacédo de Matematica 08
Saneamento
- . _ Conhecimentos Basicos de Informética 05
e Técnico em Pesquisa Acustica de
Vazamento Conhecimentos Especificos 15
Lingua Portuguesa 10
e Advogado - .
Conhecimentos Especificos 30
Lingua Portuguesa 15
e Psicdélogo
Conhecimentos Especificos 25

6.6. Cada questdo apresentara 4 (quatro) opcdes de respostas e para cada acerto serd computado 1

(um) ponto.

6.6.1 Seréo considerados habilitados para a Prova Prética e Prova Préatico-Profissional (no caso
do Advogado), os candidatos que se enquadrarem nos critérios estabelecidos na tabela
abaixo, desde que atingido 50% ou mais de acertos, na Prova Objetiva.

6.6.1.1 Serdo considerados desclassificados do Concurso Publico aqueles que, mesmo
atingido 50% ou mais de acertos na Prova Objetiva, ndo se enquadrarem nos
critérios estabelecidos na tabela abaixo:

Empregos

Critério de Habilitac&o

o Aferidor de Hidrémetros
o Eletricista
e Mecénico de Manutencao

Estar entre os 10 candidatos com melhor nota mais
0os empatados na Ultima nota considerada para
esse fim.

e Técnico em Laboratério

Estar entre os 30 candidatos com melhor nota mais
0os empatados na Ultima nota considerada para
esse fim.

e Advogado

Estar entre os 40 candidatos com melhor nota mais
0os empatados na Ultima nota considerada para
esse fim.

e Assistente Administrativo
Categoria |

Estar entre os 50 candidatos com melhor nota mais
0os empatados na Ultima nota considerada para
esse fim.

o Oficial de Obras e Manutencao
Categoria |

Estar entre os 80 candidatos com melhor nota mais
0os empatados na Ultima nota considerada para
esse fim.

6.6.2 Serdo considerados habilitados para os demais empregos, 0os candidatos que se
enquadrarem nos critérios estabelecidos na tabela abaixo:
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6.7.

Empregos Critério de Habilitac&o

Analista Florestal

Assistente Técnico em
Geoprocessamento

Desenhista Técnico

Engenheiro Ambiental Sanitarista
Engenheiro Civil

Engenheiro Eletricista

Fiscal de Obras e Instalacdes
Operador de Elevatéria de Esgoto
Psicologo

Técnico em Operacao de
Saneamento

Ter obtido, no minimo, nota 20 na prova objetiva.

Técnico em Pesquisa Acustica de
Vazamento

6.6.3. Os candidatos com menos de 50% de acertos na Prova Obijetiva, serdo eliminados do

concurso, sendo somente divulgadas as notas dos candidatos habilitados.

6.6.4. Os candidatos que ndo estiverem habilitados, poderdo consultar a pontuacdo obtida,

através do site do IBAM — www.ibamsp-concursos.org.br, no link “ area do candidato”
correspondente ao Concurso Publico n® 001/2018.

Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo das provas na respectiva data, no local e no horério,
constantes do Edital de Convocacao que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio de
Jundiai e no site do IBAM — www.ibamsp-concursos.org.br, da DAE — www.daejundiai.com.br e
nas listas afixadas nos locais de aplicagdo das provas.

6.7.1

6.7.2

6.7.3

6.7.4

6.7.5

O candidato dever4d comparecer ao local designado para a Prova Objetiva com
antecedéncia minima de 30 minutos do horario divulgado no Edital de Convocacgéo para
abertura dos portdes.

O candidato que se apresentar ap6s o horario determinado pelo Edital de Convocagao
para fechamento dos portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o
motivo alegado para seu atraso.

6.7.2.1. Ndo serd admitido, em nenhuma hipétese, o ingresso do candidato no local da
prova apés o horério estabelecido para fechamento dos portdes.

Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicagdo da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de
Convocacgéo.

A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o
local onde realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas
imediacBes, as opcdes de transporte publico consultando, antes, horéarios e frequéncias
das linhas de énibus aos domingos, bem como, rotas e tempo de deslocamento.

O IBAM e a DAE néo se responsabilizam por fatos externos que impecam o candidato
gue chegar ao local de aplicacdo das provas no horario apropriado e que independem da
organizacdo do Concurso Publico j4 que ndo possuem geréncia sobre transito ou trafego
bem como outras situagdes que escapam de seu ambito de atuacao.
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6.8.

6.9

6.10

6.11

6.7.6 O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova
como justificativa de sua auséncia.

6.7.7 A auséncia do candidato na sala de provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultara na sua eliminacéo do Concurso Publico.

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de
identidade e dentro do prazo de validade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de
Identidade (RG), Carteira Expedida por Orgéo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRQ etc.);
Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional
de Habilitagcdo com foto ou Passaporte.

6.8.1 E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de pagamento
(Boleto Bancério).

6.8.1.1 O comprovante de inscricdo — boleto bancario pago — néo tera validade como
documento de identidade.

6.8.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo 0s
especificados no item 6.8.

6.8.3 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cées, de forma a permitirem, com
clareza, a identificacdo do candidato.

6.8.4 Documentos vencidos, violados e rasurados nao serdo aceitos.

6.8.5 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacéo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo,
30 (trinta) dias, sendo entdo submetido & identificacdo especial, compreendendo coleta
de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

6.8.5.1 A identificacdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas & fisionomia ou & assinatura do portador.

No dia da realiza¢do das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagédo, o IBAM procedera a
inclusdo do candidato, mediante a apresentagdo do boleto bancario com comprovacao de
pagamento, com o preenchimento de formulario especifico.

6.9.1 A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera
analisada pelo IBAM com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscri¢ao.

6.9.2 Constatada aimprocedéncia da inscricdo a mesma serd automaticamente cancelada sem
direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

6.9.3 Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo cabera recurso,
independentemente de qualquer formalidade.

O IBAM, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse
publico e, em especial dos proprios candidatos — bem como a sua autenticidade, solicitara aos
candidatos, quando da aplicacdo das provas, o registro de sua assinatura em campo especifico
na folha de respostas e de sua autenticacéo digital.

6.10.1 Apoés a assinatura da lista de presenca e recebimento por parte do candidato da folha de
respostas, o candidato somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou oculos de sol devera

ter justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenacao.

6.11.1 O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus
aplicativos), aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrdnica, tablet,
notebook ou similares, calculadora, palm-top, relégio com calculadora e/ou receptor, ou
gualgquer equipamento que possibilite comunicacdo externa, incorrera em exclusdo do
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6.12

6.13

6.14

6.15

candidato do Certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de seguranga
que sera distribuido pelo IBAM.

6.11.2 Os celulares e outros aparelhos eletrdnicos que estejam sob a posse do candidato
deverdo permanecer desligados, incluindo os sinais de alarme e os modos de vibracao e
silencioso, até a saida do candidato do local de realizacao das provas.

6.11.3 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador, caso seja ativado.

6.11.4 E aconselhavel que o candidato ndo leve nenhum dos objetos mencionados nos itens
anteriores no dia da realizacédo das provas.

6.11.5 O IBAM néo se responsabilizara por perda ou extravio de documentos ou objetos, ocorrido
no local de realiza¢éo das provas, nem por danos neles causados.

6.11.6 O IBAM poderd, no dia da realizagédo das provas, solicitar que os candidatos que estejam
portando mochilas ou grandes volumes, que deixem esses pertences aos cuidados do
fiscal de sala ou da Coordenacdo do Prédio, que tomara providéncias para que tais
materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos a distancia de seus usuarios, durante a
aplicacdo das provas.

6.11.6.1 Aconselha-se que os candidatos levem consigo, no dia da prova, apenas o
documento de identificacé@o e caneta esferografica para resolucéo de sua prova.

Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a cédigos, livros, manuais,
impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa.

6.12.1 Quando, ap6s a prova, for constatada, por meio eletrbnico, estatistico, visual ou
grafolégico, a utilizacdo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

No dia da realizagdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicag&o ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao conteddo das provas ou 0s
critérios de avaliacao e classificacdo.

Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, Unico documento valido para a correcdo das provas.

6.14.1 O candidato devera ler atentamente as instru¢cdes contidas na Capa do Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas.

6.14.2 As instru¢des contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas, sendo o candidato o Unico responsavel por eventuais erros
cometidos.

6.14.3 O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que
deverd proceder em conformidade com as instrucbes especificas contidas na capa do
caderno de questdes e na folha de respostas.

6.14.4 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com
caneta esferografica de tinta azul ou preta com corpo transparente (cristal).

6.14.5 Nao serdo computadas questbes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
marcacao, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.14.6 O candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha
de Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
correcdo da mesma.

6.14.7 Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico.
6.14.8 Em hipétese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos
no momento da aplicacéo das provas ndo sendo aceitas reclamacdes posteriores.
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6.16

6.17

6.18

7.2

7.3

7.4

6.15.1 Nos casos de eventual falta de Caderno de Questées/material personalizado de aplicacéo
das provas, em razdo de falha de impressédo, numero de provas incompativel com o
ndmero de candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de
prova/material, o IBAM tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material
reserva nao personalizado eletronicamente, 0 que sera registrado em atas de sala e de
coordenacao.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada
e identificada com sua impressao digital.

6.16.1 Somente apos decorrido o tempo de uma hora e meia de inicio das provas, o candidato
podera deixar definitivamente a sala de aplicacao e levar consigo o Caderno de Questdes
da Prova Objetiva.

6.16.1.1 O horério do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagéo,
apos os devidos esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

6.16.1.2 Somente apos decorrido o tempo minimo de permanéncia na sala, o candidato
podera levar consigo o Caderno de Questbes da Prova Objetiva.

6.16.1.3 Nao serdo disponibilizados Cadernos de Questdes por outras formas e meios
além do descrito no item anterior.

6.16.2 Sera anulada a prova do candidato que ndo devolver a sua folha de respostas.

6.16.3 Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderdo deixar o local
de aplicacdo juntos, devendo assinar a ata de sala para comprovar tal fato.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realiza¢@o das provas, devera levar
um acompanhante com maioridade legal que ficara em sala reservada e que sera responsavel
pela guarda da crianca. Neste caso a candidata devera proceder conforme item 2.14 e 2.14.1.

6.17.1 O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também devera permanecer no
local designado pela Coordenacgédo, e se submeterd a todas as normas constantes deste
Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular.

6.17.2 A candidata, nesta condicdo, que ndo levar acompanhante, ndo realizara a prova.

6.17.3 Nao havera compensacgéo do tempo de amamentagdo no tempo de duragéo de prova.

6.17.4 O caso previsto no item 6.17 € o Unico em que a presencga de acompanhante no local de
aplicagéo das provas é permitida.

N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicacéo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

DAS PROVAS PRATICAS

Havera Prova Pratica para os empregos de Aferidor de Hidrometros, Eletricista, Mecéanico de
Manutencédo, Técnico em Laboratorio e Assistente Administrativo Categoria |, de carater
eliminatério e classificatério, para os candidatos habilitados na Prova Objetiva, de acordo com a
tabela do item 6.6.1 deste Edital.

A data, horéario de apresentacéo e local de realizacdo das Provas Praticas sera feita por meio de
Edital de Convocacao a ser publicado por ocasido da divulgacado dos resultados dos recursos
interpostos contra as notas das Provas Objetivas, na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai/SP
e no site do IBAM — www.ibamsp-concursos.org.br e da DAE — www.daejundiai.com.br.

N&o serdo enviados cartbes de convocagdo ou e-mails aos candidatos habilitados para realizar
as Provas Praticas, devendo o candidato tomar conhecimento da data, local (locais) e horarios de
sua realizacéo através do edital de convocacdo mencionado no item anterior.

A avaliacdo das Provas Praticas tem por objetivo auferir a capacidade técnica, habilidade e
agilidade por meio do desenvolvimento de tarefas propostas, compativeis com as atribuicdes do

20



6 d a e DAE S/A AGUA E ESGOTO

emprego — Anexo | e o programa de Conhecimentos Especificos, apontados no Anexo Il deste
Edital, obedecidos os critérios abaixo:

7.5

7.6

7.4.1

7.4.2

7.4.3

7.4.4

7.4.5

Para os Candidatos ao emprego de Aferidor de Hidrometros: (Pontuacdo Maxima 30
pontos)

a) Reconhecimento e uso correto de EPIs;
b) Identificag&o de equipamentos e ferramentas;

c) Execucao de tarefa envolvendo os conhecimentos atinentes a atividade de afericao
de Hidrdmetros, e compativeis com a descrigdo das atribuicbes do emprego publico.

Para os Candidatos ao emprego de Eletricista: (Pontuacdo Maxima 40 pontos)

a) Reconhecimento e uso correto de EPIs;

b) Identificacéo de equipamentos e ferramentas;

c) Execucdo de tarefa que possibilite selecionar e instalar componentes e testar o seu
funcionamento, assim como, do circuito de comandos elétricos, em que esses
componentes foram utilizados, em atendimento a uma situacéo inicialmente proposta.

Para os Candidatos ao emprego de Mecanico de Manutenc¢éo: (Pontuagdo Maxima 40
pontos)

a) Reconhecimento e uso correto de EPIs;

b) Identificacéo de equipamentos e ferramentas;

c) Execucdo de tarefas envolvendo os conhecimentos atinentes a atividade de
Manutenc¢do Mecénica, considerando reparacao e confeccao de componentes, e
compativeis com a descri¢éo das atribuigdes do emprego publico.

Para os Candidatos ao emprego de Técnico em Laboratério: (Pontuagdo Maxima: 40
pontos)

a) Reconhecimento e uso correto de EPIs;
b) Identificagdo de equipamentos, dispositivos, acessorios e instrumentais;

c) Execucdo de tarefas envolvendo os conhecimentos atinentes a atividade de Técnico
em Laboratério, considerando as rotinas de um laboratdrio fisico-quimico e
microbiolégico no controle da qualidade das aguas/efluentes, e compativeis com a
descricao das atribuicdes do emprego publico.

Para os Candidatos ao emprego de Assistente Administrativo Categoria |: (Pontuagcéao
Maxima 40 pontos)

a) Execucdo de tarefas envolvendo os conhecimentos relativos ao Programa Office/Word
atinentes a atividade de Assistente Administrativo, produzindo um texto segundo
padrdes de formatacdo e dados informados, respeitando as rotinas de trabalho,
compativeis com a descri¢do das atribuices do emprego publico.

b) Execucéo de tarefas envolvendo os conhecimentos relativos ao Programa Office/Excel
atinentes & atividade de Assistente Administrativo, produzindo uma planilha segundo
padrdes de formatacdo e dados informados, respeitando as rotinas de trabalho,
compativeis com a descricdo das atribuicbes do emprego publico.

Somente prestara a Prova Pratica o candidato que se apresentar dentro do horario estabelecido
no Edital de Convocacao e estiver paramentado adequadamente, com roupas e calcados proprios,
para a realizacao da atividade, em funcdo da natureza do emprego, além de estar munido do
documento de identidade.

Seré considerado habilitado na prova pratica o candidato que obtiver no minimo 15 pontos para o
emprego de Aferidor de Hidrémetros, e no minimo 20 pontos para os demais empregos, sendo
os demais candidatos excluidos do concurso publico independente da nota obtida na prova
objetiva.
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7.7

7.8

7.9
7.10

7.11

8.2

8.3
8.4

8.5

8.6

8.7

8.8
8.9

A convocacgao dos candidatos aptos a realizar a prova pratica se dara por turma, em ndmero a ser
definido em razao da viabilidade técnica de aplicagdo da prova.

7.7.1 Nao haverd alteracéo do horario de aplicacdo da prova, definida em Edital de Convocacao.

7.7.2 O candidato ndo podera alegar prejuizo em sua performance em razdo do horario para o
gual foi convocado.

Nao sera permitida a realizagdo da prova pratica em data, local, horario ou turma diferentes do
previsto no Edital de Convocacéo.

N&o havera, sob nenhuma hipétese, reaplicagcao dos testes.

Para realizacdo da prova prética, o candidato devera:

a) Apresentar-se com 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horario previsto no Edital de
Convocacéo;
b) Apresentar original de documento de identificagdo conforme item 6.8 deste Edital.

Aplica-se a prova pratica o disposto no capitulo referente & prova objetiva, no que couber.

DA PROVA PRATICA/APTIDAO FiSICA

Haveré prova Prética/Aptidao Fisica de carater classificatorio e eliminatério para os candidatos
habilitados na Prova Objetiva de Oficial de Obras e Manutencdo Categoria I, na proporgéo
descrita no item 6.6.1.

A prova pratica/aptidao fisica constituir-se-a da realizacdo de tarefas praticas de esforgo fisico,
gue avaliam as valéncias fisicas, permitindo classificar o estado fisico no momento da execugéo
das tarefas, devendo o candidato cumprir rigorosamente o que |he for proposto, e envolvera os
conhecimentos atinentes as atividades compativeis com a descrigcdo das atribuicdes do emprego
publico de Oficial de Obras e Manutencao Categoria I.

A prova prética/aptidao fisica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos.

A data, horario de apresentacéo e local de realiza¢do da prova pratica/aptidao fisica seré feita por
meio de Edital de Convocacdo a ser publicado por ocasido da divulgacdo dos resultados dos
recursos interpostos contra as notas das provas objetivas, na Imprensa Oficial do Municipio de
Jundiai/SP e no site do IBAM — www.ibamsp-concursos.org.br e da DAE — www.daejundiai.com.br.

N&o serdo enviados cartBes de convocagdo ou E-mails aos candidatos habilitados para realizar a
prova prética/aptidao fisica, devendo o candidato tomar conhecimento da data, local e horéarios de
sua realizacao através do edital de convocagcdo mencionado no item anterior.

A convocacao dos candidatos aptos a realizar a prova pratica/aptidao fisica se daré por turma, em
namero a ser definido em razao da viabilidade técnica de aplicacédo da prova.

8.6.1 Na&o havera alteracéo do horario de aplicacéo da prova, definida em Edital de Convocacao.

8.6.2 O candidato ndo podera alegar prejuizo em sua performance em raz&o do horario para o
qual foi convocado.

N&o sera permitida a realizagao da prova pratica/aptidao fisica em data, local, horéario ou turma
diferentes do previsto no Edital de Convocacéao.

Em hipotese alguma, havera segunda chamada para a realizacdo da prova préatica/aptidao fisica.

Para a realizacé@o da prova pratica/aptidao fisica, o candidato devera:

a) apresentar-se com 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horario previsto no Edital de
Convocagéo;
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8.10

8.11

8.12

8.13

8.14

8.15

8.16

8.17

8.18

9.2

b) apresentar original de documento de identificacdo conforme item 6.8 deste Edital;
c) assinar o Termo de Responsabilidade que Ihe sera entregue no local de aplicagdo das provas;

d) entregar Atestado Médico conforme modelo constante do Anexo VI deste Edital, datado de
até 20 (vinte) dias anteriores a data da prova, que o capacite a realizar testes de ESFORCO
FISICO;

€) apresentar-se com roupa e calcado apropriados, sendo proibido o uso de bermudas, sandalias
ou calcados abertos e, camisetas do tipo regatas.

Para a realizagao da prova pratica/aptidao fisica, recomenda-se ao candidato fazer sua refeicao
com antecedéncia de 2 (duas) horas em relacéo a realizacédo das atividades.

Anormalidades observadas com os candidatos, durante a aplicacdo destas provas, serdo
registradas pelos avaliadores.

A prova pratica/aptiddo fisica terd carater classificatério e eliminatério devendo o candidato
alcancar a pontua¢@o minima de 15 pontos. Os demais candidatos serdo excluidos do concurso
publico, independentemente da nota obtida na prova objetiva.

O candidato que nédo obtiver a pontuacdo minima para essa fase ou que comparecer e ndo realizar
as tarefas, sera eliminado do Concurso.

N&o participara da avaliagdo pratica/aptiddo fisica o candidato que ndo apresentar o atestado
mencionado no item 8.9 “d”, ou cujo atestado esteja rasurado ou que nao esteja em conformidade
com o descrito neste Edital.

N&o havera repeticdo na execuc¢do das tarefas, exceto nos casos em que a banca examinadora
concluir pela ocorréncia de fatores de ordem técnica, nao provocados pelo candidato, que tenham
prejudicado seu desempenho.

Em razé&o de condic¢des climaticas, a critério da banca examinadora, caso nao seja possivel a sua
realizacéo, a prova pratica/aptidao fisica podera ser cancelada ou interrompida, acarretando o seu
adiamento para nova data, hipétese em que, os candidatos que ainda né&o realizaram as tarefas
serdo avaliados.

Sera proibido ao candidato, quando da realizagdo da prova:

8.17.1 Dar ou receber qualquer tipo de ajuda (como puxar, empurrar, carregar, segurar na mao,
etc.).

8.17.2 Na&o aguardar as orientagfes dos avaliadores para iniciar ou finalizar as tarefas.
8.17.3 Comunicar-se com os demais candidatos.

Aplica-se a prova pratica/aptidao fisica o disposto no Capitulo referente a Prova Obijetiva, no que
couber.

DA PROVA PRATICO-PROFISSIONAL

Para o emprego de Advogado, havera uma prova pratico-profissional, de carater classificatério e
eliminatério, que consistirh em uma redacdo de peca profissional escrita, valendo 40 pontos,
acerca de temas da area juridica proposta no contelido programéatico. Nao sera permitido o uso
de livros, vade-mécuns, resumos ou qualquer outro tipo de consulta, sendo que, se necessario,
serd fornecido material de apoio pelo IBAM no dia da prova.

A data, horario de apresentacao e local de realizagao da prova pratico-profissional sera feita por
meio de Edital de Convocacao a ser publicado por ocasido da divulgacdo da decisdo de recursos
contra notas das provas objetivas no site do IBAM — www.ibamsp-concursos.org.br e da DAE —
www.daejundiai.com.br e Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai/SP.
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9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

9.10
9.11

9.12

9.13
9.14
9.15
9.16

Na prova pratico-profissional, o candidato devera assinar Unica e exclusivamente no local
destinado especificamente para essa finalidade, no canhoto destacavel da capa do caderno.

9.3.1 Qualquer sinal, marca, desenho, rubrica, assinatura ou nome, feito pelo candidato, em
qualquer local do caderno, que possa permitir sua identificagcdo, acarretara a atribuicao de
nota zero a prova pratico-profissional e a consequente eliminacdo do candidato do
Concurso Publico.

E vedado o uso de corretor de texto, de caneta marca-texto ou de qualquer outro material que
possa identificar a prova sob pena de atribuicdo de nota zero a prova pratico-profissional e a
consequente eliminagéo do candidato do Concurso Publico.

A prova pratico-profissional devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferografica de
tinta de cor azul ou preta. O uso de caneta de tinta de outra cor ou de lapis no espaco destinado
ao texto definitivo acarretard a atribuigdo de nota zero a prova.

N&o serd permitida a interferéncia e/ou participagdo de outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, obedecidas as regras dispostas no Capitulo 3
deste Edital. Nesse caso, o candidato devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das
palavras e os sinais gréficos de acentuacdo e pontuacéo, para o fiscal designado pelo IBAM.

N&o sera admitido o uso de qualquer outra folha de papel - para rascunho ou como parte ou
resposta definitiva - diversa das existentes no caderno. Para tanto, o candidato devera atentar
para os espacos especificos destinados para rascunho e para resposta definitiva, a fim de que
nao seja prejudicado.

Os campos reservados para a resposta definitiva serdo os Unicos validos para a avaliagdo da
prova.

Os campos reservados para rascunho sao de preenchimento facultativo e ndo seréo considerados
para avaliacéo.

Em hip6tese alguma, havera substituicdo do caderno de prova por erro do candidato.

O candidato deverd observar, atentamente, os termos das instru¢bes contidas na capa do
caderno, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Apéds o término do prazo previsto para a duragdo total da prova (objetiva e pratico-profissional),
ndo sera concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo a peg¢a ou
procedendo a transcricdo para a parte definitiva do caderno de prova.

Ao final da prova, o candidato devera entregar o caderno completo ao fiscal da sala.

A prova pratico-profissional sera avaliada na escala de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos.

Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 20 (vinte) pontos.
Serdo considerados para atribuicdo dos pontos, 0s seguintes aspectos:

e Contelido — 30 pontos:

a) adequacdo ao tema proposto com escolha da peca correta, e abordagem de todos os
aspectos juridicos a serem enfrentados;

b) fundamentagdo juridica para os argumentos apresentados na peca com base na
legislagdo aplicavel.

e Estrutura - 5 pontos:

a) progressdao textual e encadeamento de ideias;

b) articulacéo de frases e paragrafos (coeséo textual).

¢ Dominio da modalidade escrita formal da lingua portuguesa — 5 pontos:
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9.17

9.18

9.19
9.20

10.
10.1.

10.2.

10.3.
10.4.

a) concordancia verbal e nominal; pontuacéo;
b) regéncia verbal e nominal;

c) emprego de pronomes;

d) flexdo verbal e nominal;

e) uso de tempos e modos verbais; grafia e acentuacéo.

Seré atribuida nota O (zero) a prova que:
a) fugir ao tema proposto;

b) apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, marca ou informacéo nédo pertinente ao solicitado
na proposta da peca processual que possa permitir a identificacéo do candidato;

c) apresentar sinais de uso de corretor de texto ou de caneta marca-texto;
d) estiver faltando folhas;
e) estiver em branco;

f) apresentar textos sob forma nao articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e
palavras soltas ou em versos) ou néo for redigida em portugués;

g) for escrita a lapis ou com caneta de tinta de cor diferente de azul ou preta, em parte ou em sua
totalidade;

h) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel,

i) apresentar o texto definitivo fora do espago reservado para tal.
Seré considerado como ndo-escrito o texto ou trecho de texto que:
a) estiver rasurado;

b) for ilegivel ou incompreensivel,

c) for escrito em lingua diferente da portuguesa;

d) for escrito fora do espacgo destinado ao texto definitivo.

O candidato ndo habilitado na prova pratico-profissional, sera eliminado do Concurso Publico

N&o serdo enviados cartdes de convocacéo ou e-mails aos candidatos habilitados para realizar a
prova pratico-profissional, devendo o candidato tomar conhecimento da data, local (locais) e
horarios de sua realizacéo através do Edital de Convocacao.

DOS TITULOS

Havera prova de titulos somente para os empregos publicos de Advogado, Analista Florestal,
Engenheiro Ambiental Sanitarista, Engenheiro Civil, Engenheiro Eletricista e Psicélogo, de
carater classificatério, para os candidatos aprovados na Prova Obijetiva que se enquadrarem na
tabela do item 6.6.1

Os pontos dos titulos serdo somados ao total de pontos obtidos na prova objetiva e prova pratico
profissional, no caso do emprego de Advogado, para os candidatos que forem aprovados nestas
duas fases.

N&o havera desclassificacdo do candidato pela ndo apresentacao dos titulos.

As datas, horéario de apresentacéo e local para entrega dos titulos sera feita por meio de Edital de
Convocacéo a ser publicado por ocasido da divulgagédo dos resultados dos recursos interpostos
contra as notas das provas objetivas, na Imprensa Oficial do Municipio, no site do IBAM
www.ibamsp-concursos.org.br e da DAE http://www.daejundiai.com.br.
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Sdae

10.5. Os titulos para o emprego de Advogado serdo entregues na mesma data da realizacéo da prova
pratico profissional.

10.6. N&o serdo considerados como titulos os seguintes: 1) cursos de graduacdo por serem requisitos
para o ingresso no emprego; e, 2) cursos que nao se relacionarem a area para a qual o candidato
esté concorrendo.

10.7. Serdo considerados como titulos, apenas os relacionados a seguir, limitados a 4 (guatro)
pontos, valor este definido como 0 maximo a ser obtido por cada candidato.

TITULOS
VALOR | VALOR
MODALIDADE DE TiTULOS COMPROVANTES UNITARIOMAXIMO
(pontos)
— Diploma devidamente registrado ou Ata da
a) STRICTU SENSU - Titulo de| apresentagdo da defesa de tese, ou
Doutor na Area em que concorre| declaragdo/certificado de conclusdo de
ou em area relacionada, concluido| curso expedido por instituicdo oficial, em| 2,00 2,00
até a data da apresentacdo dos| papel timbrado da instituicdo, contendo
titulos. data, assinatura e nome do responsavel
pelo documento e reconhecido pelo MEC.
Diploma devidamente registrado ou Ata da
b) STRICTU SENSU — Titulo de apresentagaP da d!sfserta(;ao de mesErado,
. ou declaracao/certificado de conclusdo de
Mestre na area em que concorre ou . SRR -
. . . .| curso expedido por instituicdo oficial, em 1,00 1,00
em area relacionada, concluido até ; RS
X . papel timbrado da instituicdo, contendo
a data da apresentacao dos titulos. . .
data, assinatura e nome do responsavel
pelo documento e reconhecido pelo MEC.
c) LATO SENSU - Titulo de Pos-|- Diploma ou Certificado de P6s-Graduacao,
Graduacdo — duracdo minima de| MBA, Especializagédo devidamente
432 horas/aula (que equivale a 360| registrado pelo érgdo expedidor, impresso
horas cheias), na area em que| em papeltimbrado da instituigdo, contendo| 0,50 1,00
concorre ou em area relacionada,| data, assinatura e nome do responsavel
concluido até a data da| pelo documento, local/llivro de registro e
apresentacgéao dos titulos. reconhecido pelo MEC.

Obs.: Para o emprego de ENGENHEIRO CIVIL somente serdo aceitos os titulos académicos nas areas
de Hidraulica ou Saneamento ou Recursos Hidricos; para o emprego de ENGENHEIRO AMBIENTAL
SANITARISTA, somente serdo aceitos os titulos académicos nas areas de Tratamento de Aguas
Residuais ou Saneamento Ambiental ou Tratamento de Aguas de Abastecimento; e, para 0 emprego
de PSICOLOGO, somente ser&o aceitos os titulos académicos na area de Psicologia Organizacional e
do Trabalho.

10.8. Serdo analisados, apenas os titulos académicos que contenham as cargas horarias dos cursos e
forem apresentados em cépias autenticadas.

10.9. Quando a documentacéo estiver relacionada a certificados ou diplomas de cursos, estes deverao
ser apresentados mediante copia frente e verso, devidamente autenticadas em cartorio.

10.10.0s titulos referentes a conclusdo de cursos de pés-graduacdo em nivel de mestrado ou de
doutorado deverao ser de cursos reconhecidos pela Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior — CAPES, do Ministério da Educacéo.
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10.11.Caso o candidato ainda néo detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou doutorado, devera
apresentar em seu lugar a ata de dissertacdo e a ata de defesa de tese.

10.12.0 titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o documento estiver
traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em conformidade com as normas
estabelecidas na Resolucdo n° 01 de 03/04/2001 da Camara de Educacédo Superior do Conselho
Nacional de Educacéo.

10.13.No ato de entrega de titulos, o candidato devera entregar, preenchido e assinado o formulario
constante do Anexo V deste Edital. Juntamente com o formulario preenchido devera ser
apresentada uma copia, autenticada em cartério, de cada titulo declarado.

10.14.Somente serédo recebidos e analisados os documentos cujas cOpias sejam autenticadas (que
néo serdo devolvidas em hipétese alguma) e entregues no prazo estabelecido, e em conformidade
com as regras dispostas neste Capitulo.

10.15.N&o serao recebidos/analisados os documentos originais e as copias simples.

10.16.E vedada a pontuagédo de qualquer curso/documento que n&do preencher todas as condicdes
previstas neste capitulo.

10.17.0 protocolo da relag&o de titulos, com o carimbo do érgéo recebedor e assinatura do responséavel
pelo recebimento dos documentos, sera entregue ao candidato apds o recebimento.

10.18.Entregue a relagdo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob
qualquer hipétese ou alegacéo.

10.19.Em hipétese alguma, serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e horario
estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

10.20.Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
constantes da tabela apresentada no Anexo V, o candidato tera anulada a respectiva pontuacao
e, comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do concurso.

10.21.A andlise dos titulos seré feita pelo IBAM.

11. DA CLASSIFICACAO

11.1 AlListade Classificacao Final sera em ordem decrescente de acordo com a nota final, por emprego
publico.

11.2 A nota final do candidato correspondera a soma da nota da Prova Objetiva com as demais notas
obtidas nas demais avalia¢cdes que participou, de acordo com o emprego concorrido.

11.3 Serdo emitidas trés listas dos candidatos aprovados: uma geral e duas especiais, sendo uma de
deficientes e uma de afrodescendentes.

11.4 Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovagéo de candidatos com deficiéncia ou
afrodescendentes, sera elaborada a Lista de Classifica¢@o Geral.

11.5 Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente os seguintes critérios
de desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°
10.741/20083, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais
elevada;

b) candidato que obtiver maior pontuagao na prova pratica, quando houver;

c) candidato que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Especificos, quando
for o caso;

d) candidato com maior nota da Prova de Titulos, quando for o caso;
e) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

f) candidato que tiver exercido a funcdo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscrigcBes para este Concurso Publico.
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11.6

11.7

12.

121

12.2

12.3

12.4

125

12.6

12.7

12.8

12.9

Persistindo ainda o empate, podera ser realizado sorteio com a participagdo dos candidatos
envolvidos.

No ato da inscri¢do, o candidato fornecera as informagdes necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades decorrentes dessas informacdes inveridicas.

DOS RECURSOS

Os recursos deverao ser dirigidos ao Presidente da Comissdo do Concurso Publico, entregues e
protocolados junto a Secdo de Comunicacdes Administrativas (Protocolo) da DAE, sito a Rod.
Vereador Geraldo Dias, 1500 - Vila Hortolandia, Jundiai — SP, no horario das 9h00 as 15h00, e
estarem em conformidade com o disposto neste Capitulo, constando todos os dados conforme
formulario constante do Anexo Ill deste Edital.

O prazo para interposi¢édo de recursos é de 02 (dois) dias Uteis apds a ocorréncia do fato que lhe
deu origem considerando a data inicial aquela da publicacdo/divulgacdo na Imprensa Oficial do
Municipio de Jundiai.

N&o se computard no prazo indicado no item anterior, o dia da publicacdo e sera prorrogado para
o primeiro dia Util o vencimento que incidir em sibado, domingo, feriado e ponto facultativo.

Os candidatos dever&o protocolar o recurso em 2 (duas) vias (original e copia).

Os recursos deverédo ser digitados e redigidos em termos convenientes, que apontem de forma
clara, consistente e objetiva as razdes que justifiguem sua interposicdo, dentro do prazo
estabelecido. N&o serdo analisados 0s recursos manuscritos.

Somente serdo considerados 0s recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se
referem.

Cada questéo ou item deverd ser apresentado em folha separada, identificada conforme modelo
constante do Anexo Il deste Edital.

Seré admitida interposi¢éo de recurso por intermédio de Procurador, desde que seja apresentado
instrumento publico ou particular, autenticado em cartério, que lhe confira os poderes especificos
necessarios, acompanhado de cépias autenticadas dos documentos de identidade do candidato
e do Procurador.

12.8.1 O candidato que utilizar Procurador na fase de recursos assume total responsabilidade
pelas informacdes prestadas por seu Procurador, arcando com as consequéncias de
eventuais erros cometidos.

12.8.2 Nao sera permitido ao candidato anexar copia de qualquer documento quando da
interposicdo de recurso. Documentos eventualmente anexados serdo desconsiderados.

12.8.3 A decisdo dos recursos interpostos serd divulgada através de Edital nos enderegos
eletrébnicos www.daejundiai.com.br e www.ibamsp-concursos.org.br e publicado na
Imprensa Oficial do Municipio de Jundiali.

12.8.4 O Edital de Decisdo de Recursos informara data, local e horéario para que o candidato
possa visualizar a resposta na integra oferecida pelas bancas.

12.8.5 Apdés o periodo descrito no item anterior as respostas oferecidas pelas bancas ndo estardo
mais disponiveis.

12.8.6 N&o serdo enviados avisos ou efetuados telefonemas aos candidatos recorrentes para
gue tomem ciéncia das respostas oferecidas pelas bancas aos recursos interpostos.

Seré liminarmente indeferido o recurso:

a) que nao estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacéo légica e consistente
que permita sua adequada avaliacéo;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
C) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;
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d) em formulario diverso do estabelecido no Anexo lll;

€) que apresentar contestacdo referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo
o candidato utilizar um formulario para cada questao, objeto de questionamento.

f) cuja fundamentagdo ndo corresponda a questao recorrida;
g) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

h) contra terceiros;

i) em coletivo;

i) que esteja em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo e nas instrucdes
constantes dos Editais de divulgacdo dos eventos.

12.10 Nao havera segunda instancia de recurso administrativo; re-andlise de recurso interposto ou
pedidos de revisdo de recurso e recurso contra o gabarito oficial definitivo.

12.11 Os pontos relativos as questfes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova independente de terem recorrido e/ou que ndo tenham marcado a alternativa
inicialmente dada como certa no gabarito preliminar.

12.11.1 Na eventualidade de haver mais de uma alternativa correta para uma determinada
guestdo, esta sera anulada e os pontos a ela correspondente serd atribuido a todos os
candidatos presentes a prova.

12.12 Caso haja alterag&o no gabarito divulgado por forga de impugnacdes ou correcdo, as provas seréo
corrigidas de acordo com as alteragbes promovidas, considerando-se as marcacoes feitas pelos
candidatos na alternativa considerada correta para a questao de acordo com o gabarito definitivo.

12.13 No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagfes, poderd eventualmente
haver alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer
a desclassificagdo do mesmo.

12.14 A decisdo dos recursos interpostos sera divulgada no site do IBAM e da DAE e publicado na
imprensa oficial do Municipio de Jundiai.

12.15 O Edital de decisdo de recursos contra 0s gabaritos contera as seguintes informagfes: Nimero
de inscricdo do candidato recorrente, Nome do candidato recorrente, Emprego, NUmero da
guestdo contestada, decisdo das bancas (deferido ou indeferido) e alteracdo promovida no
gabarito preliminar, se houver.

12.16 O candidato que desejar tomar ciéncia das manifestacdes proferidas pelas Bancas Examinadoras,
na integra, devera comparecer ao local onde protocolou seu recurso, nas datas e horarios
divulgados no Edital de decisdo de recursos.

12.17 A interposi¢éo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

12.18 A anulacdo de questdo ndo gera a atribuicdo de pontos adicionais além daqueles a que o
candidato prejudicado tem direito.

12.19 Os recursos relativos a Inscricao, Divulgacdo de candidatos Deficientes, Aplicacdo de Provas,
Gabaritos, Pontuacao de Provas e Classificacdo, serdo analisados e definidos pelo IBAM.

13. DA CONTRATACAO

13.1 A convocacgéo para a admissdo do candidato aprovado, sera realizada por meio de Edital de
Convocacdo, obedecendo rigorosamente a ordem crescente estabelecida no Edital de
Classificacdo Final, por emprego, deste concurso publico, publicado na Imprensa Oficial do
Municipio.

13.1.1 E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo do Edital de Convocacio
para contratacdo, feita na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

13.1.2 O candidato que ndo atender a convocacdo para a admissao na data, hora e local
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13.2

13.3

13.4

determinados no Edital estara automaticamente excluido deste Concurso Publico.

A admissao devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da publicagcao do ato
de convocagédo na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai.

13.2.1 Arequerimento do interessado, devidamente justificado, o prazo para a admisséo podera
ser prorrogado por até 15 (quinze) dias, condicionado a deliberacdo da DAE.

13.2.2 Em se tratando de empregado da DAE que esteja em férias, o prazo deste artigo sera
contado da data em que 0 mesmo retornar ao Servico.

Para efeito de admissao, o candidato classificado, quando convocado sera submetido a exame
médico admissional, realizado por profissional indicado pela DAE, de carater eliminatério, que
avaliara sua capacidade fisica e mental para o desempenho das atribuices relativas ao emprego
gue concorreu.

13.3.1 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que for considerado INAPTO no exame
meédico admissional.

Quando da convocacao para contratacdo, o candidato devera entregar os seguintes documentos,
em via original:

13.4.1 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (todas que tiver);
13.4.2 Cédula de Identidade
13.4.3 Comprovante de Inscricdo no PIS/PASEP

13.4.4 Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF regularizado, juntamente com a pesquisa de situacdo
cadastral

13.4.5 Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo da ultima eleicdo ou certiddo de quitacéo
eleitoral.

13.4.6 Certificado de Reservista (até 45 anos) ou Certificado de Alistamento Militar constando
dispensa.

13.4.7 Comprovante de Endereco (conta de agua, energia elétrica ou telefone, dos ultimos 3
meses).

13.4.8 Diploma Escolar exigido para o emprego.

13.4.9 Certificado de Participacdo do Curso exigido como requisito do emprego.

13.4.10 Carteira de registro profissional do 6rgdo competente (OAB, COREN, CREA, CRC, etc.).
13.4.11 Carteira de Vacinacao atualizada, original e cOpia para o exame admissional.

13.4.12 Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria de acordo com o solicitado no requisito do
emprego.

13.4.13 Antecedentes Criminais dentro da validade.

13.4.14 Se solteiro, Certidao de Nascimento.

13.4.15 Se casado, Certiddo de Casamento.

13.4.16 Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos.
13.4.17 Caderneta de Vacinacgao dos filhos menores de 14 anos.
13.4.18 RG, CPF do cbnjuge.

13.4.19 Uma foto 3x4 (colorida).

13.4.20 Documento expedido pelo aplicativo de “Consulta de Qualificacdo Cadastral” no sitio do
e-Social, afim de comprovar que estd com a situacdo cadastral regular junto aos 6rgéaos
governamentais, para hdo comprometer a admissao.

13.4.21 No caso de ser aposentado, carta de concesséo de aposentadoria expedida pelo INSS.

13.4.22 Poderao ser solicitados outros documentos complementares, ndo constantes do Edital de
convocacao, para a efetivacdo da admissao, conforme necessidade de cada emprego
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135
13.6

13.7

13.8

13.9

publico.
N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, somente 0s originais e dentro da validade.

O candidato devera declarar, por escrito, se exerce ou se exerceu cargo, emprego ou funcao
publica, na administracédo direta ou indireta, federal, estadual ou municipal, ou se dela recebe
proventos da inatividade.

13.6.1 Em caso positivo:

a) Apresentar declaragdo do 6rgdo publico a que esteja ou esteve vinculado, se for o
caso, registrando que o candidato tem situagédo juridica compativel com nova
contratagdo em emprego publico, ndo tendo sofrido penalidade de demiss&o ou de
destituicdo de cargo em comissdo, nem ter sofrido, no exercicio de emprego, cargo ou
fungdo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores.

b) Ocorrendo hip6tese de acumulacéo proibida, a admissdo sera sustada, até que,
respeitados os prazos fixados no item 13.2 deste Capitulo, se comprove a inexisténcia
daquela.

Sendo constatada a acumulag&o proibida apds a data da admissao, sera instaurada sindicancia
administrativa para apurar o ocorrido.

Seré tornada sem efeito a convocacao, se néo for efetivada no prazo estabelecido no item 13.2,
assim como, seré automaticamente eliminado do concurso publico o candidato que n&o apresentar
os documentos exigidos de acordo com os itens 13.4. e 13.6, se for o caso.

Os requisitos especificados neste Capitulo, deverdo ser comprovados por meio da apresentagéo
de documento original, sendo eliminado do Concurso Publico aquele que ndo os apresentar.

13.10 Além dos documentos exigidos, de acordo com o estabelecido no item 13.4. e 13.6, se for o caso,

a DAE relacionara no Edital de Convocagdo para a Admissdo demais documentos a serem
entregues, visando a formalizacdo da contratacdo. A falta de comprovacdo e de entrega, em
original, dos documentos no prazo e na forma previstos no respectivo Edital impedira a admisséo
do candidato, eliminando-o do presente Concurso Publico.

13.11 Estard impedido de ser contratado o candidato:

13.11.1 Ex-servidor da DAE, demitido por justo motivo.

13.11.2 Que tenha praticado qualquer ato desabonador de sua conduta, detectado por meio dos
documentos referentes a sindicancia de vida pregressa de que trata o item 13.6.1.a) e
item 2.6 j), ou por diligéncia realizada.

13.11.3 Servidor publico que ndo se enquadre no que estabelecem os incisos XVI e XVII do artigo
37 da Constituicdo Federal, conforme disposto nos itens 13.6, 13.6.1 b) e 13.7.

13.12 A experiéncia devera ser comprovada mediante entrega de copia acompanhada de original de:

a) registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; ou
b) declaracéo oficial de Instituicdo Pudblica; ou

c) recibo de pagamento de autdbnomo, acompanhados da inscricdo no INSS e de documentos
que comprovem a data da prestacéo dos servicos;

d) Certiddo de militancia, expedida pelo poder Judiciario, constando no minimo autuagao em 5
(cinco) processos, no caso de Advogado.

13.12.1 A experiéncia sera considerada pela compatibilidade das atribuicdes de cada um dos
empregos publicos e ndo apenas pelas suas respectivas nomenclaturas,

13.12.2 Estagio ndo sera considerado como experiéncia.

13.13 Efetivada a contratacao, o salario devido serd aquele em vigor na época da admisséo.

13.14 A aprovacao no Concurso Publico ndo significa imediata admisséo do candidato aprovado, a qual

s6 sera efetivada segundo os critérios de conveniéncia e oportunidade da DAE, em decorréncia
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de condigBes técnicas de trabalho e disponibilidade orgamentaria.

13.15 Nao sera contratado o candidato que, na data indicada para a entrega da documentacdo, ndo
possua os requisitos exigidos para o emprego, conforme previsto neste Edital.

13.16 A admissédo dos candidatos, ficara condicionada a classificagdo em todas as fases do Concurso
Publico e, por ocasido do processo de admisséao.

13.17 Identificado, a qualquer tempo irregularidade na apresentacdo dos documentos mencionados
neste capitulo, o candidato responsavel sera eliminado do Concurso.

13.18 O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco , endereco eletrénico e telefone junto a
DAE, durante o periodo de validade do Concurso Publico.

13.19 O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando néo atender a
convocacao feita por meio de Edital, ndo comparecendo na data, local e horario estabelecido ou
gue atenderem a convocacdo para a contratacdo e manifestar sua desisténcia por escrito,
formalizado em Termo de Desisténcia.

13.20 Se houver alteracdo na estrutura de empregos e salarios da DAE, o aproveitamento dos
candidatos dar-se-a considerando as atividades para os empregos contidas neste Edital,
mantendo-se a classificacdo obtida.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 A inscri¢do do candidato implicara no conhecimento e concordancia das presentes instrugdes e a
tacita aceitacdo das condi¢des do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas no Edital
e nas normas legais pertinentes, bem como, em eventuais aditamentos e instru¢gdes especificas
para a realizacao do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

14.2 Na&o sera fornecida informacéo relativa & convocacgéo, ao resultado das provas e resultado final
via telefone ou e-mail, bem como, atestados ou declara¢des pela participagdo no Certame. O
candidato devera observar rigorosamente os editais a serem publicados na Imprensa Oficial do
Municipio de Jundiai.

14.3 No dia da realizacdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetdo das provas ou 0s
critérios de avaliacao e classificacao.

14.4 Sem prejuizo das san¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a DAE e/ou o IBAM poderéao
anular a inscri¢céo, prova ou contratacdo do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de
declaracéo ou irregularidades no Certame.

14.5 Motivard, ainda, a eliminacao do candidato do Concurso Publico (sem prejuizo das san¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em
outros relativos ao Concurso Publico, nos comunicados, nas instru¢cfes aos candidatos e/ou nas
instrucdes constantes da Prova), o candidato que:

a) apresentar-se apo6s o hordrio estabelecido para fechamento dos portes do prédio,
inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se em local diferente da convocacéo oficial;

d) néo apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos,
sem autorizacéo;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;
i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificacdo na realizacdo da(s)
prova(s), sem prejuizo da deflagracao do procedimento cabivel;
j) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a
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execucdo das provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos ou
magquina calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrbnico ou de
comunicacao;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido
e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas ou com o0s demais
candidatos;

m) prestar, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

n) fotografar, filmar a realizacdo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do
local de aplicacdo das provas;

0) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacbes e no Edital de
Convocacao para a realizacéo das provas.

14.6 Compete a banca examinadora a deliberacdo sobre o grau de dificuldade, abrangéncia e
guantidade de questbes por assunto da prova, bem como, pela extensdo da mesma.

14.7 Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologacédo do Concurso Publico, e ndo havendo 6bice
administrativo, judicial ou legal, é facultada a incineragédo das provas e demais registros escritos,
mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do Concurso Publico, os registros eletronicos
dos documentos produzidos pela DAE a ele referentes.

14.8 A DAE e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para
comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico, bem como, objetos pessoais esquecidos
e danificados nos locais de prova.

14.9 O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco, endereco eletrénico e telefone junto a
DAE, durante o periodo de validade do Concurso Publico.

14.10 A DAE e o IBAM néo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) Endereco residencial ndo atualizado.
b) Endereco eletrdnico incorreto ou ndo atualizado.
c) Correspondéncia recebida por terceiros.

d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos — ECT, por razbes diversas
de fornecimento e/ou endereco errado do candidato.

14.11 Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos engquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que |Ihes disser respeito, até a data da convocacéo dos
candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que serd mencionada em outro Edital
ou aviso a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai.

14.12 Acarretardo a nulidade da inscricdo do candidato com todas as suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal adotadas pela DAE, quando
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da contratacdo, qualquer das hip6teses
abaixo:

14.12.1 inexatidao e/ou irregularidades das informacdes fornecidas pelo candidato;
14.12.2 anéo apresentacdo e entrega de documentos;
14.12.3 irregularidade e/ou inexatiddo nos documentos

14.13 Os candidatos classificados e convocados serdo admitidos de acordo com a necessidade de
pessoal e disponibilidade orgcamentéaria e financeira da DAE e dos limites legais para tais
despesas, obedecendo a ordem de classificacdo final e dentro do prazo de validade deste
Concurso Publico.

14.14 Todos os atos relativos ao presente Concurso Publico, convocacgdes, avisos e resultados até sua
homologacéo serdo divulgados no site do IBAM — www.ibamsp-concursos.org.br , da DAE —
www.daejundiai.com.br e na Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai, sendo de responsabilidade
do candidato acompanhar todos os atos relativos ao Concurso Publico por esses meios sobre 0os
guais ndo podera alegar desconhecimento.
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14.15 A DAE e o IBAM néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes e seu teor, referentes a este Concurso Publico.

14.16 O prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados a partir da data de sua
homologacéo, podendo ser prorrogado por igual periodo, segundo interesse Unico da DAE.

14.17 O resultado final do Concurso Publico sera homologado pela DAE.

14.18 A publicacao dos atos relativos a convocacao para admissao, apés a homologacédo do Concurso
Puablico, sera de competéncia exclusiva da DAE, sendo estes publicados na Imprensa Oficial do
Municipio de Jundiai e divulgado no site da DAE - www.daejundiai.com.br, sendo de
responsabilidade do candidato aprovado seu acompanhamento.

14.19 Nao seréo fornecidos atestados, declaracdes, certiddes, relativos a habilitacéo, classificacao ou
nota de candidatos, valendo para tal fim os resultados divulgados através dos sites do IBAM e/ou
da DAE, e imprensa oficial do Municipio de Jundiai.

14.20 N&o serao fornecidas informagfes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atencdo
ao disposto no artigo 31 da Lei Federal n® 12.527 de 18 de novembro de 2011.

14.21 Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a DAE, o
candidato que néo o fizer até o segundo dia til, ap6s a publicacdo do mesmo.

14.22 As ocorréncias nao previstas neste Edital e os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos, em
carater irrecorrivel, pela Comissao Especial designada para a fiscalizagdo e acompanhamento do
presente Concurso Publico e pelo IBAM, no que couber.

14.23 Para que ndo se alegue ignoréancia faz baixar o presente Edital, que sera publicado na integra, na
Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai, no site www.daejundiai.com.br, www.ibamsp-
concursos.org.br, quadro de avisos da DAE e, resumidamente, em jornal de grande circulacéo do
municipio de Jundiai.

Jundiai, 05 de julho de 2018.

EDUARDO SANTOS PALHARES
Diretor Presidente
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ANEXO | — DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES DOS EMPREGOS
CONCURSO PUBLICO N° 001/2018
DAE S/A — AGUA E ESGOTO

ADVOGADO

DESCRICAO SUMARIA:

Compreender as tarefas que se destinam a assessorar a empresa quanto aos aspectos legais e juridicos
relacionados a sua atividade fim e representar juridicamente a empresa em juizo ou fora dele, nas acdes
em que esta for autora ou interessada, para assegurar os direitos pertinentes ou defender seus
interesses.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Estudar ou examinar documentos juridicos e de outra natureza, analisando seus contetdos, com base
nos cadigos, leis, jurisprudéncias e outros documentos, para emitir pareceres fundamentados na
legislacédo vigente, para atender interesse da empresa;

Apurar ou coletar informacdes levantadas, acompanhando o processo em todas as suas fases e
representando a parte que € mandatario em juizo, para obter os elementos necessarios a defesa ou
acusacao;

Representar a empresa em tribunais e em juizos de quaisquer instancias, ou fora dele, acompanhando
0 processo, redigindo peticdes, para defender os interesses da empresa,;

Prestar assisténcia aos diversos setores da empresa em assuntos de natureza legal ou juridica,
elaborando e/ou emitindo pareceres nos processos administrativos, entre eles: licitacdo, contratos,
distratos, convénios, consdrcios, questdes trabalhistas ligadas a administracao de recursos humanos,
procedimentos perante ao Tribunal de Contas, Ministério Publico ou outros 6rgéos e instituicdes oficiais,
visando assegurar o cumprimento de leis e regulamentos;

Promover a cobranca judicial dos créditos da empresa, visando o cumprimento de normas quanto a
prazos legais para liquidagdo dos mesmos;

Responsabilizar-se pela correta documentagdo dos imdveis da empresa, verificando documentos
existentes, regularizacdo e/ou complementagdo dos mesmos, para evitar e prevenir possiveis danos;
Elaborar as atas das reunides dos Conselhos de Administragdo, Conselho Fiscal e Assembleia Geral;
Redigir documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e informacgdes sobre questdes de natureza
administrativa, aplicando a legislacdo em questao, para utiliza-los na defesa da empresa;

Participa dos processos de sindicancia e inquérito administrativos, atendendo interesse da empresa,;
Acompanhar publica¢cbes, livros técnicos bem como legislagcdo municipal, estadual e federal para
cumprimento dos procedimentos legais em vigor;

Requerer a instauracdo de inquéritos policiais, observando requisitos legais e colaborando com a
autoridade policial, para efetuar a apuracdo dos fatos;

Examinar documentos, opina e acompanha os processos de desapropriagcdo até o registro da escritura;
Ministrar treinamentos visando a capacitagao técnica dos empregados da empresa;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade , associadas a sua especialidade,
bem como as tarefas determinadas pelo superior imediato.

AFERIDOR DE HIDROMETROS

DESCRICAO SUMARIA:

Executar tarefas referentes a afericdo de medidores de vazéo de agua, organizando os hidrémetros em
local proprio para aferigdo, identificando e determinando sua acomodacdo de forma adequada para
garantir a qualidade na execuc¢édo das ordens de servico.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Examinar, fazer afericdo e manutencéo de hidrémetros, seguindo as normas do IPEM, INMETRO, ABNT
vigentes no pais e demais normas relativas as atividades desenvolvidas na Sec¢éo de Hidrometria;
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Informar ao superior imediato o resultado da aferigdo e toda ocorréncia de sinistro ou anormalidade
encontrada nos hidrdmetros e/ou quando da impossibilidade da aferi¢ao;

Aferir amostra de hidrdmetros novos quando da inspecao de testes e/ou recebimento, sob a orientacéo
e acompanhamento do superior imediato;

Emitir resultado dos testes de afericdo, atestando o desempenho dos hidrdmetros aferidos em bancada,
atualizando com esses dados as ordens de servico;

Acompanhar o recebimento, controlar o estoque de hidrémetros novos e controlar o destino dos
medidores sob orientacdo do superior imediato, digitando por meio de planilha o fornecimento de
hidrémetros, lancando a troca dos hidrémetros e os dados em registro eletrénico para facilitar consultas
e a elaboracédo de inventarios;

Efetuar servicos internos tais como: preenchimento de fichas e cartelas, controle de fichas de servicos,
levantamento de materiais, dados cadastrais e entrega de correspondéncias correlatas ao servico;
Efetuar servigcos externos tais como: retirar hidrémetros, de diversos didametros, para afericdo e efetuar
instalacao de data-logger, nos imdveis dos clientes, quando necessario.

Elaborar relatérios referentes aos servicos e materiais utilizados, para controle da area;

Verificar as condi¢gfes gerais do equipamento a ser utilizado, mantendo sua conservacao e limpeza;
Zelar pela conservacao das ferramentas, materiais e equipamentos de trabalho, limpando e guardando-
o em local adequado, para assegurar as condi¢cdes de uso dos mesmos;

Utilizar EPIs de acordo com as necessidades da sec¢éo, apontados pela Geréncia de Seguranca do
Trabalho.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ANALISTA FLORESTAL

DESCRICAO SUMARIA:

Exercer atividades relacionadas a administragdo de viveiro florestal, desenvolvimento de projetos de
recuperacao de &reas e plantio de espécies florestais; planejar e coordenar as atividades de jardinagem
em é&reas da empresa, atendendo a legislagédo aplicdvel e avaliagdo de indicadores de restauragdo
ecologica.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Administrar viveiro florestal para atendimento das necessidades da empresa com relacdo a mudas a
serem utilizadas nos projetos de restauracdo ambiental desenvolvidos;

Promover a arborizacéo, manutengéo de parques, de jardins, dos mananciais e outras areas verdes das
instalacdes da DAE S/A;

Promover e incentivar a recuperagdo de areas degradadas por meio da elaboragdo e/ou
acompanhamento técnico da implantagao de projetos de restauracdo ecoldgica;

Acompanhar as operacdes de coleta de sementes, producdo de mudas, plantio, tratos culturais e uso de
magquinarios e implementos para reflorestamento;

Avaliar projetos de recomposicdo da mata ciliar, conservacao dos ecossistemas e das espécies nele
inseridas, incluindo seu manejo e protecéo;

Realizar avaliagBes e diagnoésticos ambientais de areas, incluindo levantamento e classificacdo da
vegetacdo existente, verificacdo da ocorréncia de fauna nativa e delimitacdo de espacos especialmente
protegidos;

Elaborar e gerenciar programas de recuperacao de areas degradadas;

Realizar vistorias, elaborar relatorios técnicos e inventarios florestais;

Participar de comiss@es de equipe multidisciplinares de acordo com as necessidades da empresa;
Orientar as equipes na realizacao dos servi¢os;

Ministrar treinamentos em sua area de atuacéo aos demais empregados da empresa;

Executar o servigo externo, utilizando veiculo pertencente a empresa, tendo a responsabilidade de
conduzi-lo;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade,
bem como as tarefas determinadas pelo superior imediato.
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ASSISTENTE ADMINISTRATIVO CATEGORIA |

DESCRICAO SUMARIA:
Executar tarefas de apoio administrativo em processos e procedimentos das diversas unidades
administrativas da empresa de complexidade média.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Auxiliar na elaboracéo e digitacdo de atos administrativos, normativos, relatérios, correspondéncias
internas e externas, e demais documentos, para dar cumprimento a rotina administrativa;

Organizar e manter atualizado o arquivo de documentos da unidade, classificando-os de acordo com as
necessidades da unidade, visando a agilizacéo de informacdes e controle dos mesmos;

Atender e efetuar ligacdes telefénicas, anotando ou enviando recados e dados de rotinas ou prestando
informacdes relativas aos servi¢os executados;

Levantar informacdes para a elaboragdo de graficos, relatérios, planilhas e outros expedientes
relacionados a sua unidade administrativa;

Auxiliar na execucdo de todos os processos de compras, fiscais, comerciais, financeiros, materiais,
selecdo de pessoal, treinamento, remuneracgdo, de calculos da rotina de pessoal e demais processos, a
fim de cumprir a legislacéo e atender as necessidades das unidades administrativas;

Examinar a exatiddo de documentos, conferindo, efetuando registros, observando prazos, datas,
posicdes financeiras e outros lancamentos para elaboragdo de relatérios, controle da se¢édo ou
informacéo da posicao financeira da organizagéo;

Operar computadores, utilizando adequadamente os programas e sistemas informatizados colocados a
sua disposicao, contribuindo para os processos de automacéo, alimentacdo de dados e agilizacdo das
rotinas de trabalho relativos a sua area de atuacéo;

Apurar a frequéncia dos empregados, por meio do sistema eletrénico de ponto;
Efetuar céalculos e operacdes de carater financeiro e fiscal,

Emitir requisicBes e solicitacdes diversas relacionadas a servicos ou materiais a fim de atender as
necessidades da unidade administrativa,;

Prestar atendimento ao publico interno e externo, recebendo reclamacdes, recebendo e/ou fornecendo
informacdes gerais atinentes a sua unidade, visando esclarecer e/ou encaminhar para solucdo as
solicitac6es do mesmo;

Participar de comissdes de sindicancia e de inquérito administrativo;

Auxiliar no levantamento da documentacdo referente a processos de sindicAncia, instrucdo de
procedimentos e demais processos pertinentes a area;

Auxiliar no controle de processos e prazos, por meio de sistemas informatizados ou néo;

Manter conduta profissional compativel com os principios da Empresa, especialmente os principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia,
preservando o sigilo das informacdes;

Esclarecer dlvidas aos empregados referentes as normas e regulamentos pertinentes a area,;
Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos de trabalho;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ASSISTENTE TECNICO EM GEOPROCESSAMENTO

DESCRICAO SUMARIA:

Desenvolver solugdes tecnoldgicas em Sistema de Informacgdo Geografica (SIG), utilizando ferramentas
de informatica, cartografia digital e geoprocessamento. Participar de equipes de trabalho contribuindo
com ideias e sugestfes para producao de solu¢cdes tecnoldgicas na aplicacéo de técnicas basicas para
controlar atividades e acelerar etapas de projetos em Geoprocessamento.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Desenvolver atividades que garantam a seguranc¢a dos dados armazenados em SIG, organizando as
atividades de entrada e saida de dados;
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Verificar o correto funcionamento dos equipamentos e softwares SIG, interpretando orientacdes dos
manuais;

Identificar as necessidades, treinar os usuarios dos softwares CAD e SIG, organizando e apresentando
de maneira didatica os conteludos e procedimentos de qualificagdo relacionados aos softwares e dar o
suporte necessario;

Redigir relatérios e manuais relativos aos softwares desenvolvidos;
Coletar, interpretar e manipular dados georreferenciados;

Manipular mapas analégicos e digitais, imagens de satélites e fotografias aéreas em softwares SIG e
CAD;

Atualizar e manter os cadastros geograficos das redes de agua e esgoto e base cartografica do Municipio
de Jundiai para integracéo desses dados com a Gestdo Comercial da DAE;

Executar a importagdo e exportacdo de redes de 4gua e esgoto em diversos formatos digitais, para uso
em outros softwares;

Receber e disponibilizar o cadastro técnico das redes de agua e esgoto e outros cadastros técnicos no
formato analdgico ou digital;

Realizar a inclusédo de novos elementos contidos nos desenhos do cadastro técnico das redes de agua,
esgoto e infraestrutura hidraulica no software SIG, para atualizagdo do banco de dados;

Realizar a organizacédo das informac¢8es contidas nos mapas teméticos com relagdo a organizacdo e
informacéo de metadados;

Elaborar mapas tematicos por meio dos softwares SIG e CAD, referentes as obras executadas de agua,
esgoto ou de outras areas para as unidades técnicas da empresa, para auxiliar nas tomadas de decisdes;

Utilizar banco de dados, filtrando os dados das informacdes das redes e pecas de agua e esgoto, por
meio do software SIG, elaborando relatérios especificos de cadastro;

Executar a implantacdo de novos loteamentos, georeferenciando e atualizando a base cartogréfica do
Municipio de Jundiati;

Acessar o servidor da DAE para atualizar e manter os projetos elaborados no software SIG e o0s arquivos
da mapoteca digital, atualizando o banco de dados;

Organizar as copias de seguranca dos arquivos digitais;

Operar impressoras de grandes formatos e equipamentos geodésicos de receptor de satélites;
Requisitar, solicitar e controlar em estoque 0s materiais/servigos e equipamentos de uso da secéo;

Prestar atendimento ao publico interno e externo recebendo e/ou fornecendo informacdes referentes aos
cadastros digitais das redes de agua e esgoto do Municipio de Jundiat;

Operar o Sistema Operacional Windows e seus aplicativos basicos como: processadores de texto,
planilhas de céalculo, geradores de apresentac¢éo e os softwares utilizados para a execucao dos servi¢os;

Utilizar de forma adequada os softwares, equipamentos, uniformes e EPI's seguindo as normas de
seguranca, higiene e qualidade da empresa;

Executar o servico externo, utilizando veiculo pertencente a empresa, tendo a responsabilidade de
conduzi-lo;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade,
bem como as tarefas determinadas pelo superior imediato.

DESENHISTA TECNICO

DESCRICAO SUMARIA:
Atualizar o cadastro digital das redes de agua e esgoto do Municipio de Jundiai, desenhando por meio
do software SIG, disponibilizando-os para consultas a todas Unidades da empresa.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Elaborar mapas tematicos por meio de softwares SIG e CAD, referentes as obras executadas de agua
e esgoto as diversas unidades técnicas da DAE, para auxiliar na tomada de decisoes;

Elaborar os cadastros digitais de interferéncias das redes de agua e esgoto, solicitados pelas
Concessionarias, Prefeituras ou outros 6rgdos, por meio de processos e/ou oficios;
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Manipular desenhos de cadastros de obras de agua e esgoto, levantamentos topograficos, loteamentos
com redes de agua e esgoto e outros tipos de desenhos no formato de arquivos digitais em softwares
CAD;

Desenhar a implantacdo de novos loteamentos, na base cartografica do Municipio de Jundiali,
georreferenciando, editando e integrando os dados por meio de softwares CAD e SIG;

Executar a importacéo e exportacdo de redes de agua e esgoto em diversos formatos digitais, para uso
em outros softwares;

Receber desenhos dos cadastros de redes de agua e esgoto em meio analégico e midia digital,
organizando e atualizando por meio de planilhas eletrénicas, disponibilizando-os na Mapoteca Digital;
Utilizar imagens de satélites e fotografias aéreas para georreferenciar e atualizar a base cartografica do
Municipio de Jundiai;

Atualizar e manter os cadastros geogréaficos das redes de 4gua e esgoto e base cartogréfica do Municipio
de Jundiai para integracéo desses dados com a Gestdo Comercial da DAE;

Organizar os croquis e outros documentos referentes aos cadastros das redes de agua e esgoto,
recebidos das outras unidades técnicas da DAE, scaneando, arquivando e anexando esses documentos
no software SIG;

Organizar e manter em ordem os arquivos fisicos de midias digitais de varios desenhos recebidos;
Operar impressoras de grandes formatos no modelo Plotter, para realizar impressdes de cépias de
plantas, cortando e dobrando no formato A4;

Emitir requisi¢es ou solicitagbes de compras de materiais, equipamentos e servicos necessarios para
uso na secao;

Prestar atendimento ao publico interno e externo recebendo e/ou fornecendo informacges referentes aos
cadastros digitais das redes de agua e esgoto do Municipio de Jundiai;

Operar o Sistema Operacional Windows e seus aplicativos bésicos como: processadores de texto,
planilhas de célculo, geradores de apresentacao e os softwares utilizados para a execucéo dos servigos;
Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade,
bem como as tarefas determinadas pelo superior imediato.

ELETRICISTA

DESCRICAO SUMARIA:

Executar tarefas de instalacéo e manutencao preventiva e corretiva de redes de distribuicdo de energia,
equipamentos elétricos em geral, motores, painéis, transformadores e demais instalagées, guiando-se
por esquemas e especificagbes, utilizando ferramentas adequadas e aparelhos de medicdo, para
assegurar o bom funcionamento do sistema elétrico.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Seguir durante a realizagdo dos trabalhos, as determina¢des da NR-10 — Seguranca em Instalacdes e
Servigos em Eletricidade, procedimentos e orientagfes de Seguranca do Trabalho;

Acompanhar os niveis e realizar o abastecimento dos geradores de energia elétrica, seguindo os
procedimentos de seguranca do trabalho;

Executar trabalhos de montagem de infraestrutura para langcamento de cabos de energia, dados e
telefonia;

Executar trabalhos rotineiros, instalando e ligando quadros de distribuicdo, motores, disjuntores, fusiveis,
tomadas e interruptores, aparelhos e circuitos elétricos, utilizando-se de ferramentas especificas;
Manobrar valvulas, registros e outros equipamentos hidraulicos para a execucdo de servicos e/ou
situacdes de emergéncia;

Executar atendimentos a chamados de manutencao corretiva emergencial em escala de sobreaviso;
Elaborar especificacdes e levantamentos de materiais a serem aplicados nos trabalhos desenvolvidos
pela secéo;

Registrar os trabalhos realizados em documentos e ordens de servigos;

Executar trabalhos em equipamentos eletromecanicos instalados em altura, seguindo normas aplicaveis;
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Executar trabalhos em equipamentos eletromecénicos instalados em espagos confinados, seguindo
normas aplicaveis;

Realizar servicos de instalacdo, inspecdo e manutencdo preventiva e corretiva em equipamentos de
iluminacao interior e exterior, posicionando e utilizando escadas, andaimes ou outros dispositivos de
elevacao necessarios, seguindo as normas e instru¢des de seguranca aplicaveis;

Executar servicos de manutencao elétrica corretiva e preventiva em maquinas, motores, conjunto moto-
bomba, painéis elétricos de comando, quadros de distribuicéo e instalagGes elétricas prediais, reparando
ou substituindo pecas, fazendo ajustes e regulagens, utilizando ferramentas e, instrumentacdo de
medicdo e controle, baseando-se em desenhos, diagramas e instru¢des recebidas, para manter o bom
funcionamento das instalacées;

Efetuar trabalhos de inspecéo, instalacao e reparos em cabeamentos diversos;

Realizar atividades de energizacdo e desenergizacao de circuitos e equipamentos elétricos, seguindo
procedimentos estabelecidos pela NR-10, liberando ou restringindo o acesso de pontos das instalacdes
elétricas a outros empregados nao especializados;

Executar trabalhos de inspecéo visual de equipamentos, manobras de chaves e disjuntores de Alta
Tenséao;

Executar trabalhos de inspec¢éo, limpeza e manutencao preventiva e corretiva em equipamentos de Alta
Tenséao desenergizados;

Executar o servico externo, utilizando veiculo pertencente a empresa, tendo a responsabilidade de
conduzi-lo;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ENGENHEIRO AMBIENTAL SANITARISTA

DESCRICAO SUMARIA:

Responder pela operacdo das Estacdes de Tratamento de Esgoto da DAE e auxiliar no cumprimento do
contrato de concesséao, enquanto operado por terceiros, no funcionamento desde a coleta, afastamento
e tratamento de esgotos, bem como promover a manutencéo das condi¢Bes de sustentabilidade do meio
ambiente, dentro dos padr&es técnicos exigidos.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Elaborar e implantar projetos relativos as obras de constru¢do, de manutencgéo e o funcionamento dos
sistemas de captacéo, tratamento e abastecimento de agua, de coleta, afastamento e tratamento de
esgotos, bem como promover a manutencdo das condicbes de sustentabilidade do meio ambiente,
dentro dos padrfes técnicos exigidos;

Estudar as condi¢cbes requeridas para o pleno funcionamento das instalacbes dos sistemas de
tratamento, filtragem e distribuicdo de agua potavel, dos sistemas de esgotos, de drenagem e outras
construgBes de saneamento, analisando caracteristicas e resultados a alcancar, para estabelecer as
tarefas e etapas de desenvolvimento dos mesmos.

Elaborar projetos de instalagdes de tratamento e reservatérios de 4gua, de redes 4gua, de esgotos e
obras complementares, preparando projetos, especificando tecnicamente materiais, equipamentos e
mao-de-obra necessarios e efetuando célculos aproximados dos custos, para aprovacao.

Supervisionar e fiscalizar obras de construcdo e manutencdo das instalacbes de tratamento e
reservatdrios de agua, sistema de bombeamento e tratamento de esgoto, observando o cumprimento
das especificagdes técnicas exigidas para assegurar os padrées de qualidade e de seguranca.
Interpretar projetos, especificando tecnicamente materiais, equipamentos e méo-de-obra necessérios,
efetuando calculos aproximados dos custos, para aprovagdo. Executar a supervisdo técnica destas
obras; analisar projetos de disposi¢édo final de residuos solidos, lodos, compostagem e fertilizantes
provenientes dos sistemas de elevatdrias e tratamento de agua e de esgoto;

Definir critérios de monitoramento de desempenho em fungéo dos processos dos usuarios das redes de
esgoto, das EEEs e ETEs;

Inspecionar e realizar coleta de amostras em: pocos, fossas, rios, drenos, dguas estagnadas, sistema
de tratamento de aguas residuarias, efluentes industriais, sistemas publicos de abastecimento de agua,
nascentes, represas, po¢cos de monitoramento, residuos sdlidos industriais, lodos de estagdo de
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tratamento de efluentes industriais e domésticos e de sedimentos em rios e represas, examinando a
existéncia de focos de contaminacéo, para verificacdo da necessidade de canais de drenagem e de
obras de escoamento de esgoto e de agua e adequagdes para atendimento as legislagdes;

Pesquisar e propor a aplicacdo de novos produtos quimicos necessarios ao tratamento de agua e de
esgoto, ou a melhoria da qualidade dos mesmos, avaliando novos métodos de tratamento nas EEEs,
ETAs e ETEs;

Identificar e caracterizar fontes de lancamento de esgoto em desconformidade com a legislacdo e/ou
que causem problemas nas redes, Estacdes Elevatorias e de Tratamento de Esgoto, propondo medidas
mitigatorias;

Realizar vistorias em campo para avaliacdo dos sistemas de tratamento de efluentes, obtencédo de
amostragens de liquidos e solidos

Realizar a avaliacdo da aplicacdo do lodo/fertilizantes provenientes das ETEs, assegurando que o0s
mesmos satisfagam os requisitos técnicos e legais exigidos;

Caracterizar fontes de poluicdo, realizar vistorias em campo, elaborar relatérios e pareceres técnicos.
Fiscalizar construgdes, servicos e utilizagdo do solo, para assegurar que 0s mesmos satisfagam os
requisitos técnicos e legais exigidos;

Preparar o programa de trabalho, elaborando esboc¢os, projetos, cronogramas e outros subsidios
técnicos que se fizerem necessarios, para a orientacéo e fiscalizacdo do desenvolvimento das obras e
servigos;

Manter contatos com outros especialistas, como arquitetos, eletricistas, quimicos e engenheiro de
seguranga, etc., trocando informacdes referentes ao trabalho a ser desenvolvido, a fim de decidir sobre
as exigéncias técnicas e estéticas da obra a ser projetada e/ou executada;

Assessorar as unidades administrativas e técnicas com relacdo aos problemas de higiene e sanitaria,
estudando e determinando o processo de eliminacao de gases nocivos, substancias quimicas e outros
detritos industriais, a fim de aconselhar, quanto aos materiais € métodos mais indicados para 0s servigos;
propde e auxilia no desenvolvimento de novas tecnologias;

Realizar vistoria, pericia, avaliacdo, analisando e emitindo pareceres técnicos referentes a area de
atuacao;

Interpretar e emitir resultados analiticos, analisar e interpretar dados ambientais de 4gua, esgoto, solo e
agua subterranea;

Emitir pareceres técnicos em licitagbes relativas as areas de sua especialidade, e especificacbes e
gualidade dos materiais e equipamentos a serem adquiridos, em conformidade com o gerente da area;
Atuar na avaliacdo dos processos de ligacdes de dgua e de esgoto e outras fontes; analisar laudos de
caracterizagdo de efluentes e de recursos hidricos; avaliar os estudos ambientais, especialmente no que
se refere aos potenciais efeitos ao meio fisico e bibtico, advindos da implantacdo e operacdo de
empreendimentos que possam causar degradacao e poluicdo ambiental, nas EEEs, ETEs, ETAs e redes
de esgoto; contribuir para a obtencdo de indicadores ambientais;

Efetuar e proceder a localizacdo de empreendimentos em cartas/plantas planialtimétricas e no sistema
informatizado de georeferenciamento;

Realizar e proceder atendimento e orientagfes técnicas, referentes a procedimentos e processos;
Participar de comiss@es ou equipe multidisciplinar, de acordo com a necessidade da empresa;
Ministrar treinamento, visando a capacitacdo técnica e educacional dos empregados da empresa;
Representar a empresa em 6rgaos trabalhistas e previdenciarios, comparecendo nas audiéncias, na
condicéo de preposto, dando suporte aos advogados da empresa;

Executar o servigo externo, utilizando veiculo pertencente a empresa, tendo a responsabilidade de
conduzi-lo;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade,
bem como as tarefas determinadas pelo superior imediato.

ENGENHEIRO CIVIL
DESCRICAO SUMARIA:
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Compreender as tarefas que se destinam a elaboragdo de calculos, projetos, supervisdo técnica e
planejamento de obras e servicos da empresa, bem como de pesquisa e elaboracdo de métodos de
trabalho e técnicas operacionais de servicos e obras.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Elaborar projeto de construgdo civil, reservatérios e de redes de agua, de esgotos e obras
complementares, preparando plantas, especificando tecnicamente materiais, equipamentos e méo-de-
obra necessarios e efetuando calculos aproximados dos custos, para aprovacao. Exercer a supervisédo
técnica destas obras;

Proceder avaliacdo geral das condi¢Bes requeridas para a obra, estudando o projeto, examinando as
caracteristicas do terreno disponivel, para determinar o local apropriado para a construcao;
Supervisionar e fiscalizar obras e servicos de terraplenagem, projetos de locagdo e obras de agua e
esgoto em via publica, observando o cumprimento das especificacdes técnicas exigidas para assegurar
os padrbes de qualidade e seguranca;

Preparar programas de trabalho, analisando plantas, croquis, cronogramas e outros subsidios técnicos
necessarios para a orientagao e fiscalizacdo do desenvolvimento da obra;

Fiscalizar projetos de construcao de redes de esgotos, sistemas de dguas servidas e demais instalagdes
sanitarias de edificios, industrias, comércios e outras obras sanitarias, examinando-os minuciosamente,
efetuando célculos para assegurar-se de que os mesmos satisfazem aos requisitos técnicos e legais;
Executar vistoria em imoveis onde ocorreram sinistros que resultem em ressarcimento de danos contra
a DAE, referentes a recalques, trincas, fissuras ou outras situagdes decorrentes de vazamentos de agua
ou esgoto.

Inspecionar pocos, fossas, rios, drenos, aguas estagnadas em geral, examinando a existéncia de focos
de contaminacao, para verificar a necessidade de canais de drenagem e de obras de escoamento de
esgoto;

Efetuar sondagem nas redes de agua, operando equipamentos, com o objetivo de detectar vazamentos
ndo visiveis, propiciando assim, a manutencao da rede e o restabelecimento eficiente do fornecimento
de agua e a consequente reducéo da perda;

Manter contatos com outros especialistas, como arquitetos, mecéanicos, eletricistas, quimicos etc.,
trocando informagdes referentes ao trabalho a ser desenvolvido, a fim de decidir sobre as exigéncias
técnicas e estéticas da obra a ser executada;

Manter contatos com técnicos de empresas empreiteiras, concessionarias ou prestadoras de servi¢cos
especializados para orientagao técnica ou pedidos de informacdes;

Analisar e emitir pareceres técnicos sobre projetos e licitagcdes, relativos as especificacbes e
gualificagBes dos materiais e equipamentos referentes a area de atuacao;

Emitir diretrizes em processos relativos a sua area de atuagéo, sob supervisdo de seu superior imediato;
Elaborar relatorios, registrando os projetos executados, as vistorias realizadas e as altera¢gfes ocorridas
em relacdo aos projetos aprovados;

Emitir laudos e relatérios de vistorias de obras, servigos e atividades;

Participar de comissdes ou equipe multidisciplinar, de acordo com a necessidade da empresa;

Ministrar treinamento, visando a capacitagdo técnica do pessoal envolvido com construcdo e
manutencdo de redes de agua, de esgotos e de construcao civil;

Representar a empresa em 6rgaos trabalhistas e previdenciarios, comparecendo nas audiéncias, na
condicdo de preposto, dando suporte aos advogados da empresa,;

Executar o servigo externo, utilizando veiculo pertencente a empresa, tendo a responsabilidade de
conduzi-lo;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade,
bem como as tarefas determinadas pelo superior imediato.

ENGENHEIRO ELETRICISTA
DESCRICAO SUMARIA:
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Realizar atividades técnicas relacionadas a area da eletricidade, projetando, implementando e
supervisionando instalagfes e sistemas elétricos e eletronicos. Realizar manutengBes e elaborar
documentos técnicos.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Elaborar projetos elétricos, dimensionando instalagdes, sistemas de distribuicdo, medicdo, acionamento
e controle, especificar painéis, motores, geradores e outros equipamentos elétricos para atendimento a
novas instala¢cdes ou manutencgdes;

Analisar projetos elétricos e eletrOnicos de novas instalagbes a serem executados por terceiros,
atendendo as diretrizes da empresa e as normas técnicas, aprovando e liberando para construgéao;
Projetar sistemas eletroeletrdnicos, coletando e calculando dados e requisitos, definindo arquitetura do
sistema e logicas de controle, especificando softwares, equipamentos e interfaces do sistema,
analisando e relatando impactos funcionais, financeiros, socioecondmicos e impactos relacionados a
salde e seguranca;

Implementar, orientar, configurar e verificar sistemas automatizados, analisando o resultado geral da
implantacéo;

Realizar manutences e testes em sistemas elétricos e eletronicos, automatizados ou nédo, identificando
e corrigindo falhas de funcionamento, consultando documentacdo técnica, acionando equipes de
manutenc¢do especifica, monitorar equipamentos e processos elétricos automatizados;

Elaborar relatérios técnicos, planos de manutencdo, padrdes técnicos e operacionais, especificacdes
para compras ou contratacdo de mao de obra, descritivos operacionais, cronogramas de trabalho,
andlises de risco, orcamentos, relatérios econémicos e financeiros;

Desenhar equipamentos, componentes, diagramas e esquemas;

Ministrar treinamentos, visando a capacitacdo técnica e educacional dos empregados da empresa;

Representar a empresa em 6rgados trabalhistas e previdenciérios, comparecendo nas audiéncias, na
condicéo de preposto, dando suporte aos advogados da empresa,;

Participar de comissdes ou equipes multidisciplinares, de acordo com a necessidade da empresa;
Analisar e emitir pareceres técnicos sobre projetos e licitagBes, relativos as especificacdes e
qualificagBes dos materiais e equipamentos referentes a area de atuacao;

Executar o servigo externo, utilizando veiculo pertencente a empresa, tendo a responsabilidade de
conduzi-lo;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade,
bem como as tarefas determinadas pelo superior imediato.

FISCAL DE OBRAS E INSTALACOES

DESCRICAO SUMARIA:

Realizar tarefas de cadastramento e fiscalizacdo de obras, de servicos e de imoveis residenciais,
comerciais e industriais, no manancial ou fora dele, para garantir o controle e qualidade dos servi¢cos
prestados e contratados, bem como dos recursos hidricos utilizados para o abastecimento de agua,
visando o controle dos efluentes lancados nas redes de esgotos.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Efetuar a vistoria nos imoveis, verificando se as instalag6es hidraulicas e/ou sanitarias estdo de acordo
com as normas técnicas exigidas, nos mananciais e nas instalages em geral;

Executar a autuacdo dos consumidores com instalagBes hidraulicas de agua tratada, sanitarias de
esgotos ou de aguas pluviais que estejam em desacordo com as especificagdes técnicas exigidas, em
obediéncia a legislacéo pertinente;

Notificar e orientar os usuarios nos casos de violacdo de lacres, irregularidades em cavaletes,
encanamentos e numeracdes das edificagdes (habite-se), dirigindo-se até o local e conversando com o
proprietario, a fim de regularizar a situagao do imovel;
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Notificar e aplicar multas referentes a servicos, obras, atividades, atrasos de pagamento, desobediéncia
de notificacdes e instalacdes irregulares, para atender legislacdo vigente e determinacdo do superior
imediato;

Efetuar troca de hidrébmetros de maneira esporadica e em situacbes emergenciais, para verificar o real
consumo de agua ou a existéncia de vazamentos;

Efetuar o lacre em hidrémetros e o corte do fornecimento de agua, devido a falta de pagamento, visando
garantir a arrecadacao pelos servicos prestados;

Executar cadastro e/ou recadastramento de pocos artesianos e semi-artesianos, de redes de agua e de
esgotos, de terrenos vagos e edificios residenciais, comerciais e industriais, para atender necessidades
dos usuérios;

Efetuar fiscalizacdo das obras de saneamento da DAE S/A, bem como, acompanhar a execucéo de
loteamentos, empreendimentos residenciais, comerciais e industriais, aprovados previamente pela DAE
S/A, conforme orientacdo do seu superior imediato;

Efetuar sondagem nas redes de 4gua, operando equipamentos, com o objetivo de detectar vazamentos
néo visiveis, propiciando assim, a manutencao da rede e o restabelecimento eficiente do fornecimento
de agua e a consequente reducéo da perda;

Elaborar relatérios das vistorias realizadas e demais ocorréncias, para controle das atividades
executadas e para fins estatisticos;

Fiscalizar ligagBes com agua cortada, dirigindo-se ao local indicado, de acordo com determinacéo do
superior imediato;

Realizar a andlise de processos relativos as &reas de mananciais para verificar se a construgdo ou
atividade a ser desenvolvida no local esta4 de acordo com a legislagdo ambiental;

Acompanhar e fiscalizar a execucao de sistemas publicos e privados de esgotos sanitarios;

Efetuar fiscalizacdes e vistorias na &rea de mananciais, verificando “in loco” se as construgdes e servigos
estdo de acordo com o estabelecido nos processos administrativos;

Fiscalizar os procedimentos para instalacao da caixa padrao das ligagbes de agua novas, assim como
as reformas das ligacdes de agua antigas;

Efetuar apoio as equipes de manutencao de agua e esgoto dando suporte aos servicos mais complexos
da area;

Executar o servigo externo, utilizando como meio de locomocao, motocicleta ou veiculo pertencente a
empresa, tendo a responsabilidade de conduzi-los;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade,
bem como as tarefas determinadas pelo superior imediato.

MECANICO DE MANUTENCAO

DESCRICAO SUMARIA:

Executar servicos de instalagdo e manutengdo corretiva e preventiva em maquinas, motores e
equipamentos hidraulicos da empresa, reparando ou substituindo pecas, fazendo os ajustes, regulagens
e lubrificagbes convenientes, utilizando ferramentas, maquinas e instrumentos de medigdo e controle,
baseando-se em desenhos e instru¢des recebidas, para manter o bom funcionamento das maquinas e
equipamentos.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Localizar defeitos em maquinas, motores, equipamentos mecanicos ou hidraulicos, examinando o
funcionamento ou diretamente a peca defeituosa, para providenciar sua recuperacgao;

Desmontar total ou parcialmente maquinas, motores e equipamentos hidraulicos orientando-se pelas
suas especifica¢des, utilizando ferramentas apropriadas, para consertar ou substituir pecas ou partes
defeituosas.

Fazer a montagem do conjunto reparado, ajustando as pecas, empregando instrumentos especificos,
para devolver & maquina as condi¢des de funcionamento;

Lubrificar pontos determinados das partes moveis, utilizando 6leo, graxas e produtos similares, para
proteger a maquina, motor e equipamento, assegurando-lhes o rendimento;
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Verificar o resultado do trabalho executado, operando a maquina ou equipamento complementar em
situacao real, para certificar-se de seu funcionamento dentro das condicfes exigidas;

Executar trabalhos em equipamentos eletromecanicos instalados em altura, seguindo normas aplicaveis;

Executar trabalhos em equipamentos eletromecénicos instalados em espacos confinados, seguindo
normas aplicaveis;

Operar equipamentos de solda a oxigas ou elétrico, quando necessario;
Executar servigos de tratamento térmico das pegas de maquinas;

Confeccionar pecas especificas, utilizando-se de equipamentos e ferramentas apropriadas, conforme
necessidade;

Executar o servico externo, utilizando veiculo pertencente a empresa, tendo a responsabilidade de
conduzi-lo;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

OFICIAL DE OBRAS E MANUTENCAO CATEGORIA |

DESCRICAO SUMARIA:
Executar servi¢os gerais nas diversas unidades administrativas e operacionais da Empresa.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Realizar servigos de carregamento, descarregamento, armazenagem e entrega de materiais, produtos,
equipamentos e mercadorias, valendo-se de esfor¢o fisico ou acondicionando-os em prateleiras ou pétio
dos almoxarifados, assegurando a sua estocagem ou contribuindo para a execucao das tarefas;
Executar servicos de jardinagem, aparando a grama, rogcando mato, preparando e limpando a terra,
plantando sementes e mudas, visando o cultivo e o reflorestamento da area;

Executar servigos de limpeza para a prote¢cédo dos mananciais;

Executar servigos de limpeza em bombas, painéis e motores, a fim de garantir o bom funcionamento dos
mesmos, em locais apropriados, definido pela chefia imediata;

Efetuar a limpeza de chao, conservacéo dos terrenos ou das unidades internas da empresa, carpindo,
ro¢ando, limpando, lavando, varrendo e retirando entulhos, para recuperar ou manter a limpeza do local;
Efetuar escavagdo em solo para alcance de registros de descargas ou conexdes utilizadas em manobras
de redes, sob orientacdo da chefia imediata;

Efetuar manobras em pontos de descargas das redes de distribuicdo de agua, sob supervisdo da chefia
imediata;

Realizar as atividades de entrega de agua, coleta de esgoto e desobstru¢cdo de redes, valendo-se de
esforcgo fisico, e/ou de equipamentos instalados nos caminhdes especiais, visando contribuir para a
execucao das tarefas;

Executar abertura de tampdes de esgoto e caixas de concreto, valendo-se de esforco fisico e
equipamentos, a fim de efetuar a manutencéo e limpeza do local;

Zelar pela conservacao das ferramentas, materiais e equipamentos de trabalho, limpando e recolhendo
no local adequado, para assegurar o uso dos mesmos;

Executar servicos de limpeza e desinfeccao das caixas d'agua e tanque de dosagem, garantindo as
condicBes ideais de tratamento, estocagem e potabilidade, observando diretrizes estabelecidas pela
chefia imediata;

Executar servicos de limpeza e higienizacdo em reservatorios de pequeno, médio e grande porte, em
alturas e ambientes confinados e quando necessario, auxiliar empresa terceirizada na realizagao deste
servico;

Executar servicos de lavagem e secagem de roupas (uniformes) utilizados no servico pelos empregados,
passando-os e guardando nos locais apropriados;

Efetuar a limpeza dos gradeamentos existentes nas esta¢cfes elevatdrias de esgotos ou estacbes de

tratamentos de esgotos, utilizando-se materiais apropriados, transferindo os residuos para locais
definidos pela chefia imediata;

45



6 d a e DAE S/A AGUA E ESGOTO

Efetuar a lavagem dos tanques de captacao dos efluentes, nas estagfes elevatorias, de tratamento de
esgotos ou na estacao de tratamento de agua, jogando agua ou outros tipos de produtos, utilizando-se
de materiais apropriados, nas paredes internas e base (chdo) dos tanques de captacdo de efluentes;

Auxiliar na retirada de areia e lodo, via caminhdo limpa-fossa, dos tanques de acumulacao das estacfes
elevatorias ou de tratamentos de esgotos;

Auxiliar na montagem e desmontagem da instalacao de hidrémetros nas bancadas de afericao;

Auxiliar a unidade pertinente na desmontagem de hidrémetros das unidades consumidoras para
descarga da rede e retomada da qualidade da agua distribuida;

Auxiliar nos servigos de corte e religacao de agua, reparo do cavalete e substituicdo de hidrémetros;

Auxiliar nos servigos de conservagdo e manutencéo de veiculos, a fim de garantir o bom funcionamento
dos mesmos;

Auxiliar nos servigos de carpintaria, confeccionando e montando placas de sinalizagdo de transito;

Auxiliar no escoramento de valas, na montagem e desmontagem das sinaliza¢des de transito em vias
publicas ou dependéncias da empresa, seguindo orientagcao superior;

Auxiliar no sistema de sinalizagao de transito, tipo “siga” “pare”, a fim de controlar fluxo de veiculos em
vias publicas, seguindo orientacao superior;

Confeccionar cavaletes para sinalizacdo em vias publicas e tapumes, para uso em sinalizacbes de
transito;

Confeccionar e montar placas de sinaliza¢des de transito para uso em vias publicas ou dependéncias
internas da empresa, seguindo orientagdo do superior imediato;

Efetuar a limpeza geral e a organizagdo da oficina mecénica, executando lavagem de pecas, trocas de
Oleo e lubrificacdo de caminhdes;

Auxiliar os mecéanicos de autos em reparos de veiculos, na limpeza e lubrificagdo das ferramentas
utilizadas;

Auxiliar nos outros servigcos de méo-de-obra qualificada;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

OPERADOR DE ELEVATORIA DE ESGOTO

DESCRICAO SUMARIA:
Executar a operacdo da estacdo de bombeamento de esgoto, acionando seus equipamentos e
controlando seu funcionamento, a fim de recalcar o esgoto para a rede publica de coleta.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Ligar e desligar bombas por meio de chave geral ou outro sistema, abrindo e fechando registros ou
vélvulas de manobras hidraulicas, controlando o bombeamento de esgotos;

Acionar as valvulas e comandos do sistema de bombeamentos, manipulando comutadores, alavancas
e volantes, para colocar as moto-bombas em funcionamento;

Controlar o funcionamento das instalagdes de bombeamentos, lendo e interpretando as marcagées dos
indicadores e observando o desempenho de seus componentes, verificando a existéncia de eventuais
falhas no equipamento;

Efetuar a manutencdo do equipamento, lubrificando os 6rgdos moéveis das maquinas e executando
regulagens e pequenos reparos, para conserva-los em bom estado.

Registrar os dados observados, anotando-os em impressos préprios ou livros os valores, a utilizacdo
dos equipamentos e outras ocorréncias, para permitir o controle das operacdes.

Controlar e anotar em fichas préprias dados de voltagem, amperagem e pressdo, para controlar o
perfeito funcionamento do sistema;

Manter contatos telefénicos ou pelo radio com outras areas da empresa a fim de informar e obter dados
necessarios a operacao de bombeamento.

Efetuar a limpeza de grades e outros equipamentos utilizando-se de materiais apropriados;

Efetuar a limpeza das bombas submersas de esgotos, a fim de manté-las em bom estado de
funcionamento;
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Observar a coloracao do efluente lancado nos tanques de captacdo, informando a chefia imediata
gualguer anormalidade encontrada;

Controlar e anotar em ficha prépria, todas as etapas das limpezas das caixas de areia das Estacdes
Elevatdrias de Esgoto, avisando a chefia imediata quaisquer irregularidades encontradas;

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PSICOLOGO

DESCRICAO SUMARIA:

Executar tarefas de prestar assisténcia e desenvolver atividades no campo da psicologia aplicada ao
trabalho, na area organizacional de recursos humanos, elaborando e aplicando técnicas psicolégicas e
administrativas para possibilitar a orientagdo, diagnostico e prevencao em atendimento as necessidades
da empresa.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Prestar assisténcia psicoldgica de orientacédo, aconselhamento e apoio, colaborando para compreenséo
dos processos intra e interpessoais, utilizando o enfoque preventivo, dando o encaminhamento
necessario;

Participar na elaboracdo e desenvolvimento de estratégias para a implantacdo de acdes
comportamentais na comunidade empresatrial;

Participar de comissdes e equipes multidisciplinares, para debater problemas, propor solu¢des e elaborar
estudos sobre adaptacao, readaptacao, reintegracao, permanéncia e transferéncia de empregados nas
unidades administrativas da empresa,;

Atuar nos casos dos empregados afastados do trabalho, por motivo de saude, inseridos nos projetos
desenvolvidos pela empresa,;

Atuar nos casos dos empregados que sofrem acidente tipico ou de trajeto constantemente, afastados
ou néo;

Atuar na elaboracéo, desenvolvimento e implantacdo de programas, projetos, campanhas educativas e
preventivas da area de salde, voltados para o bem-estar social e psicolégico;

Identificar problemas psicolégicos do empregado, por meio de observacdes, entrevistas avalicdes e
pesquisas, visando soluciona-los e desenvolver as potencialidades individuais, bem como satisfazer as
demandas da empresa;

Elaborar e aplicar testes, utilizando o conhecimento e a pratica dos métodos psicologicos, para
determinar as faculdades mentais, aptid@es, tragos de personalidade e outras caracteristicas pessoais,
possiveis desajustamentos ao meio social ou de trabalho e demais problemas de origem psiquica;
Participar dos planos e programas de orientacdo e treinamentos profissionais, colaborando com equipes
multiprofissionais e aplicar métodos e técnicas da psicologia aplicada ao trabalho, para possibilitar o
ajustamento do empregado a natureza do trabalho e promover a sua auto-realizacao;

Ministrar treinamentos técnicos e comportamentais, teéricos, praticos, dindmicas de grupos, testes
psicoldgicos, etc, visando suprir necessidades da empresa e a formacao ou desenvolvimento de seus
empregados e equipes de trabalho;

Emitir laudos, relatérios e pareceres técnicos, quando necessario, para atender as necessidades do
servigo e/ou instruir processos administrativos;

Integrar equipes interdisciplinares, visando atender interesse da empresa ou do empregado;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade,
bem como tarefas determinadas pelo superior imediato.

TECNICO EM LABORATORIO

DESCRICAO SUMARIA:
Executar analises fisico-quimicas e microbiolégicas, visando o controle de qualidade do sistema publico
de abastecimento de 4gua e do sistema de tratamento de esgotos.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:
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Executar coleta de agua bruta, tratada e da rede de distribuicdo do sistema publico de abastecimento;

Executar coletas e ensaios fisico-quimicos e microbiolégicos em amostras de aguas residuarias, para
analise da qualidade nas unidades de tratamento, lancamentos de efluentes, redes coletoras,
emissarios, unidades geradoras de efluentes;

Executar coletas e ensaios fisico-quimicos e microbiolégicos em amostras de agua bruta ou tratada do
sistema publico de abastecimento de agua e produtos quimicos utilizados nas Esta¢des de Tratamento
de Agua — ETAs e Estacdes de Tratamento de Esgotos — ETES;

Efetuar lancamentos de resultados laboratoriais, inerentes ao sistema da qualidade de agua e esgoto,
no sistema implantado pelo laboratério ou pela empresa;

Preparar frascos, etiquetando e adicionando reagentes e solu¢des para preservar amostras, produtos e
materiais, de conformidade com o preconizado nas metodologias e procedimentos analiticos;

Realizar a limpeza, verificacdo antes do uso e manutencdo dos equipamentos;

Realizar a lavagem, higienizacao e esterilizag&o de todo o material e vidraria utilizados pelo laboratério,
inclusive materiais de coletas e amostragens, aplicando metodologias ou procedimentos da qualidade
para confiabilidade dos resultados analiticos;

Participar, aplicar, auxiliar no desenvolvimento e na organizagdo de todos os procedimentos técnicos
elaborando relatdrios previstos nas normas da qualidade 1SO 17025 e outras correlatas;

Orcar e requisitar materiais e produtos de uso exclusivo do laboratério e executar seu recebimento,
acondicionando-os em local adequado e controlando o estoque de produtos e materiais, conforme
metodologias especificas e aplicaveis a qualidade, sob orientacdo, supervisdo e conhecimento do
superior imediato;

Efetuar higienizacao dos locais de trabalho, tanto na unidade fixa, quanto na unidade movel (veiculo que
transporta amostras), sendo responsavel pela ordem, manutencéo e limpeza;

Utilizar corretamente os equipamentos de protecdo individual (EPIs), determinados/orientados e
disponibilizados pela empresa, para o desenvolvimento das atividades de laboratério, sendo responsavel
pelo seu uso, integridade, guarda, zelo e limpeza;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade,
bem como as tarefas determinadas pelo superior imediato.

TECNICO EM OPERACAO DE SANEAMENTO

DESCRICAO SUMARIA:

Monitorar e controlar o sistema de captacao, reservacao e distribuicdo de 4gua, elevacdo e tratamento
de esgotos, por meio de sistema informatizado e de acfes de operacao local, conforme procedimentos
e parametros estabelecidos, visando garantir o correto funcionamento do sistema.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Realizar monitoramento e operacéo das unidades da empresa remotamente, por meio de sistema de
telemetria e telecomando e localmente, deslocando-se entre a sala de operacdo centralizada e as
unidades externas, quando necessario;

Analisar informacg6es quanto a abertura e fechamento de registros, partida e parada de bombas, valores
de pressdes, vazdes, tensbes e correntes elétricas, entre outros pardmetros monitorados em sistema
informatizado, procedendo manobras necessérias ao equilibrio do sistema, acionando dispositivos
requeridos para a interferéncia necessaria;

Verificar niveis, acionar motores, atuadores e valvulas e manobrar registros localmente, quando
necessario, atuando de forma a garantir o funcionamento dos sistemas, em situac6es de manutencao
da automacao, testes operacionais e operacgao assistida;

Detectar desvios operacionais ou falhas nos sistemas, dando encaminhamento para solucionar o
problema, acionando outros setores da empresa, quando necessario;

Emitir relatérios quanto ao desempenho dos sistemas e quanto a necessidade de corregdes ou melhorias
a serem implementadas;

Elaborar instrucdes, procedimentos de operacdo e documentos referentes ao sistema, baseando-se em
padrdes estabelecidos e registros informatizados, visando padronizacdo da operacdo e melhor
aproveitamento dos recursos;
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Realizar vistorias periddicas em casas de bombas, reservatérios e outras unidades externas, emitindo
relatorios de inspegdo e acionando setores competentes para corregfes necessarias, visando a
manutengdo do correto funcionamento dos sistemas e das condigbes de organizagdo, limpeza e
seguranca das unidades;

Executar o servico externo, quando necessario, utilizando veiculo pertencente a empresa, tendo a
responsabilidade de conduzi-lo;

Zelar pela conservacao dos equipamentos utilizados nos locais de trabalho;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TECNICO DE PESQUISA ACUSTICA DE VAZAMENTO
DESCRICAO SUMARIA:

Realizar tarefas de identificacdo e localizacdo, por meio de equipamentos acusticos, a existéncia de
vazamentos em tubulac¢des da rede de distribuicdo de agua tratada e suas ligacdes.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS:

Efetuar sondagem nas redes de 4gua, operando equipamentos, com o objetivo de detectar vazamentos
ndo visiveis, propiciando assim, a manutencdo da rede e o restabelecimento eficiente do fornecimento
de agua e consequente reducéo das perdas de agua;

Realizar ensaios ou tarefas especificas de acordo com os equipamentos relacionados, registrando as
condicdes e dados do ensaio, de acordo com o local onde foi realizado o procedimento;

Apontar fraudes e qualquer alteracdo cadastral do cliente; identificar e localizar liga¢des inativas,
elaborar relatérios com avaliagBes e interpretacfes dos resultados dos ensaios, inclusive com emisséo
de laudos, preparando instrugfes escritas relacionadas com a execuc¢do dos ensaios, cadastramento e
recadastramento de redes de 4gua e esgoto, afim de atualizar o cadastro técnico.

Observar as medidas de seguranca do trabalho preconizadas para o0 método de ensaio em questao;
Avaliar e interpretar os resultados dos ensaios, em conformidade com instru¢fes e/ou procedimentos
escritos, emitindo os laudos respectivos;

Preparar instru¢des escritas relacionadas com a execuc¢éo dos ensaios, de acordo com procedimentos
escritos;

Orientar tecnicamente as atividades e participar ou aplicar treinamentos aos fiscais e encarregados;
Identificar casos de violagdo de lacres, irregularidades em cavaletes, encanamentos e numeracgfes das
edificagbes (habite-se), encaminhar o caso ao setor responsavel pela autuacéo do cliente;

Executar cadastro e ou recadastramento de pogos artesianos e semi-artesianos, de redes de agua e de
esgotos, de terrenos vagos e edificios residenciais, comerciais e industriais, para atender necessidades
dos usuarios, realizar o controle e a fiscaliza¢do dos servicos e de protecdo de mananciais;

Elaborar relatérios das vistorias realizadas e demais ocorréncias, para controle das atividades
executadas e fins estatisticos;

Fiscalizar ligacdes com agua cortada, dirigindo-se ao local indicado, de acordo com determinacéo do
superior imediato;

Executar o servigo externo, utilizando veiculo pertencente a empresa, tendo a responsabilidade de
conduzi-lo;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade,
bem como as tarefas determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO Il - PROGRAMAS DAS PROVAS
CONCURSO PUBLICO N° 001/2018
DAE S/A — AGUA E ESGOTO

CONHECIMENTOS BASICOS

AFERIDOR DE HIDROMETROS, MECANICO DE MANUTENGCAO, ELETRICISTA, OFICIAL DE
OBRAS E MANUTENGAO CATEGORIA | E OPERADOR DE ELEVATORIA DE ESGOTO.

Lingua Portuguesa:

Compreensdo de Texto; Sinbnimo e antbnimo, pontuacdo, as Classes gramaticais: Confronto e
reconhecimento de frases corretas e incorretas e Ortografia Oficial.

Matematica:

Noc¢des sobre conjuntos: definicdo, operac¢des. Conjuntos dos nimeros naturais, inteiros e racionais
(formas decimal e fracionéria); propriedades e operagfes. Equacdes e sistemas de equacgdes do 1° grau.
Grandezas proporcionais: razdo e propor¢cdo. Regra de trés simples. Porcentagem e juro simples.
Sistema Monetario Brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume, massa, capacidade
e tempo (transformacgdo de unidades). Figuras geométricas planas: perimetro e areas. Resolucdo de
situagdes — problema envolvendo todos os itens do programa. Problemas de Ldgica Matematica.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO CATEGORIA I, ASSISTENTE TECNICO EM
GEOPROCESSAMENTO, DESENHISTA TECNICO, FISCAL DE OBRAS E INSTALACOES, TECNICO
EM LABORATORIO, TECNICO EM OPERACAO DE SANEAMENTO, E TECNICO EM PESQUISA
ACUSTICA DE VAZAMENTO

Lingua Portuguesa:

Interpretacdo de Texto; Ortografia oficial; Acentuacdo gréafica; As classes gramaticais; Concordancia
verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagcédo e Regéncia nominal e verbal. No¢des da norma culta
da lingua portuguesa na modalidade escrita.

Matematica:

Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos nimeros Reais (R): operacdes, propriedades e problemas;
Célculos Algébricos; Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e
Juro Simples; Sistema Monetario Brasileiro; Equagdo do Primeiro e Segundo Graus - problemas;
Sistema Decimal de Medidas (comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo) -
transformagcdo de unidades e resolucdo de problemas; Geometria: ponto, reta, plano — angulos,
poligonos, triangulos, quadrilateros, circunferéncia, circulo e seus elementos respectivos — figuras
geométricas planas (perimetros e areas) — soélidos geométricos (figuras espaciais): seus elementos e
volumes; Funcfes do 1° e 2° graus; Sequéncias, Progressdes Aritméticas e Geométricas. Resolucao de
problemas.

ADVOGADO, ANALISTA FLORESTAL, ENGENHEIRO AMBIENTAL SANITARISTA, ENGENHEIRO
CIVIL, ENGENHEIRO ELETRICISTA E PSICOLOGO

Lingua Portuguesa:

Questbes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacéo de texto, Conhecimento da norma culta
na modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuacédo gréafica; Pontuacao;
Classes gramaticais; Concordéncia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagdo e Regéncia
nominal e verbal.
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CONHECIMENTOS DE INFORMATICA

ANALISTA—FLORESTAL, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO CATEGORIA |, ENGENHEIRC
AMBIENTAL-SANITARISTA, ENGENHEIRO CIVIL, ENGENHEIRO ELETRICISTA, TECNICO EM
LABORATORIO, TECNICO EM OPERACAO DE SANEAMENTO, TECNICO EM PESQUISA
ACUSTICA DE VAZAMENTO

Nocdes Basicas de Informéatica: Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de
textos Word e Planilha Excel; Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes 2010, 2013 e/ou 2016).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADVOGADO (NOVA REDACAO)

1. DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Conceito de direito administrativo: Regime juridico administrativo.
Funcao administrativa. Regime juridico-administrativo. Principios constitucionais do direito administrativo
expressos e implicitos. Regime de direito privado e Administracdo Publica. 2. Atos administrativos. Ato
administrativo e fato administrativo. Conceito, classificacédo, espécies de ato administrativo. Existéncia,
validade e eficacia do ato administrativo. Elementos e pressupostos. Atributos. Extincdo e modificagao
do ato administrativo. Revogacdo. Retificacdo e invalidagdo. Correcdo do ato administrativo:
convalidacao, converséo, reducéo ou reforma. 3. Licitag8es publicas. Lei Federal n° 8.666/93 na integra.
Dever de licitar, inexigibilidade e dispensa de licitacdo. Principios da licitacdo. Comisséo de licitacéo.
Contratacdo de servi¢os de publicidade. Modalidades licitatorias. Sangfes. Lei n°® 10.520/02, e Decreto
n° 5.450/05, Pregéo, Processo licitatorio. Crimes em licitagbes. 4. Contratos administrativos. Conceito,
natureza juridica. Contratos de efeitos contrapostos e de efeitos paralelos. Peculiaridade e
caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e prorrogacdo do contrato. Formalidades,
instrumento contratual. Eficacia. Extingdo. Diversas espécies de contratos administrativos. 5. Servicos
publicos. Lei n° 11.079/04 — Parcerias Publico Privadas. Lei n® 11.107/05 — Consoércios Publicos. Lei n°
8.987/95 — concessdo e permissdo de servigos publicos. Lei n°® 11.445/07 - Servico de saneamento
basico. 6. Improbidade administrativa. Lei Federal n°® 8.429/92. 7. Decreto-Lei n°® 201/1967 - Crimes de
responsabilidade do Prefeito Municipal. 8. Lei n® 4.717/65 — regula a acdo popular. 9. Lei n® 12.016/09 —
disciplina o mandado de seguranca e d& outras providéncias. 10. Lei n® 10.257/01 — Estatuto da Cidade.
11. Lei n® 1.579/52 — Dispde sobre as comissdes parlamentares de inquérito. 12. Lei n° 10.001/00 —
dispBe sobre a prioridade nos procedimentos a serem adotados pelo Ministério Publico e por outros
orgdos a respeito das conclusdes das comissdes das comissdes parlamentares de inquérito. 13. Lei
Complementar n® 95/1998 — dispde sobre a elaboracédo, a redacédo, a alteracédo e a consolidacédo das
leis, conforme determina o paragrafo Gnico, do art. 59, da Constituicdo Federal, e estabelece normas
para a consolidacdo dos atos normativos que menciona.

2. DIREITO CIVIL: 1. Pessoas. Nascituro. Pessoa natural: comeco, fim, personalidade, capacidade e
legitimidade, cessagédo da incapacidade, emancipacao, registro civil e nome. Domicilio. Auséncia, morte
natural e presumida. Pessoa juridica: conceito e classificagdo. Associacdes, organizagdes sociais e
organizagdes sociais de interesse publico. Fundacdes. Desconsideracdo da personalidade juridica.
Direitos da personalidade: direitos a integridade moral, fisica e intelectual. 2. Bens. Classificacdo. Bens
em si considerados, bens reciprocamente considerados. Bens publicos e privados: regime juridico. 3.
Fatos, atos e negécios juridicos: conceito, classificacdo. Vicios dos negdcios juridicos: erro, dolo,
coacao, estado de perigo e lesao. A eficacia do negadcio juridico. Condigéo, termo, encargo. 4. Prescricao
e decadéncia.

3. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1. Novo Cdédigo de Processo Civil. 2. Agdo Popular. Agédo Civil
Puablica. Aspectos processuais. 3. Mandado de Seguranca. Mandado de Segurancga Coletivo. Habeas
Data. 4. O Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. Acdo Direta de
Inconstitucionalidade. Ac&o Declaratéria de Constitucionalidade. 5. Processo judicial tributério. Execucédo
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fiscal. Agdo anulatéria de débito fiscal. Agdo de repeticdo de indébito. Acdo de consignacdo em
pagamento. Acao declaratéria. Medida cautelar fiscal. Outras medidas judiciais de natureza tributaria. 6.
Juizado Especial da Fazenda Publica.

4. DIREITO DO TRABALHO: 1. Relacgbes de trabalho. Natureza juridica. Caracterizagdo. 2. Sujeitos da
relacdo de emprego: empregador, empregado, autdbnomos, avulsos, temporarios. Sucessao de
empregadores. 3. Contrato de trabalho: definicdo. Diferencas entre contrato de trabalho e prestacdo de
servicos, empreitada, representacdo comercial, mandato, parceria. Espécies e efeitos. Alteracéo.
Término. 4. Remuneracédo. Conceito. Distingdo entre remuneracéo e salario. 5. Repouso. Férias. 6.
Sindicatos. Condi¢des de registro e funcionamento. Atividades e prerrogativas. 7. Justica do Trabalho.

5. DIREITO CONSTITUCIONAL: A Constituicdo Federal de 1.988. 1. Constituicdo: conceito e
classificacé@o. Elementos constitucionais. Poder constituinte, reformador e decorrente. Revisao e reforma
constitucional. 2. Principios constitucionais 3. Direitos fundamentais: Conceito e titulares. 4. Garantias
constitucionais. Remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranca individual e coletivo,
acéo popular, direito de peticdo, mandado de injuncéo e habeas data. Direito de acédo e direito de defesa.
Tutela jurisdicional efetiva. 5. Nacionalidade. Direitos de nacionalidade. Brasileiros natos e naturalizados.
Perda e aquisicdo da nacionalidade. Direitos politicos. Direito de sufragio. 6. Unido Federal. Natureza.
Competéncias da Unido. Organizacdo dos poderes da Unido. Estados-membros. Formacao
constitucional dos Estados. Constituicdo Estadual. Limites do poder constituinte estadual. Competéncias
estaduais. Organizacado Estadual. Distrito Federal. 7. Municipio. Autonomia Municipal. Criag&o e extingdo
dos Municipios. Competéncias municipais. 8. Separacdo de poderes. Delegacdo de competéncias.
Poder executivo. Perda do mandato. Atribuicbes. Responsabilidade. 9. Poder legislativo. Organizagéo
do Poder legislativo federal, estadual e municipal. Funcionamento e atribuigcBes das casas legislativas.
Comissdes parlamentares. Fiscalizagdo do Executivo. Comissfes parlamentares de inquérito. 10.
Normas constitucionais referentes a Administracéo Publica. Servidores publicos na Constituicdo.

6. DIREITO TRIBUTARIO: 1. Definicdo e contedo do direito tributario. 2. Sistema constitucional
tributario e limitagBes constitucionais do poder de tributar. 3. Principios de direito tributario. Principio da
anterioridade tributaria. Anualidade. 4. Tributo. Conceito. Espécies tributarias: impostos, taxas de policia
e de servico, contribuicdo de melhoria, empréstimo compulsério, contribui¢cdes. Preco publico e tributo.
Contribuicdes de interesse das categorias profissionais e econdmicas. Contribuicdes de intervengéo no
dominio econémico. Contribui¢des sociais. 5. Suspenséo da exigibilidade do crédito tributario. Moratoéria.
Deposito. Recursos. Concessao de medida liminar e antecipagdo de tutela. Parcelamento. 6. Extingéo
das obrigacdes tributarias. Pagamento devido e indevido. Compensacdo. Transagcdo. Remisséo.
Decadéncia e prescricdo tributarias. Conversdo do depdsito em renda. Pagamento antecipado e
homologacéo do pagamento. Consignacdo em pagamento. Coisa julgada e coisa julgada administrativa.
Dagdo em pagamento. 7. Repeti¢do do indébito tributario. Hipoteses de restituicdo. Prazos extintivos.
Restituicdo e compensacao. 8. Exclusdo do crédito tributario. Isencao tributaria. Anistia fiscal. Isengéo e
extrafiscalidade. 9. Taxas. Aspectos espacial, material, pessoal, temporal, quantitativo da hipétese de
incidéncia. Limites constitucionais e legais. Imunidades e isencdes. 11. Processo judicial tributério. A
execucao fiscal. Mandado de seguranca, acao anulatoria de débito fiscal, agdo de repeticdo de indébito
tributario, acdo de consignagdo em pagamento, acao declaratéria de inexisténcia de relacao juridico-
tributaria. Acéo cautelar fiscal. 12. Lei federal n°® 4.320/64 — estatui normas gerais de Direito Financeiro
para elaboracdo e controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal. 13. Lei Complementar Federal n°® 101/2000 — estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias.

7. DIREITO AMBIENTAL: 1. Uso e Ocupagdo do Solo Urbano. Zoneamento. Poder de policia
urbanistica. Instrumentos de controle urbanistico. Licengas urbanisticas. 2. Lei n° 10.257/01 - Estatuto
da Cidade. Diretrizes. Instrumentos de Politica Urbana. Parcelamento, Edificacdo ou Utilizagdo
compulsorios. IPTU Progressivo no Tempo. Desapropriagcdo com pagamento em titulos. Usucapido
Especial de Imovel Urbano. Direito de Superficie. Direito de Preempgédo. Outorga Onerosa do Direito de
Construir. Operacdes Urbanas Consorciadas. Transferéncia do Direito de Construir. Estudo de Impacto
de Vizinhanca. 3. Direito ambiental. Direito Ambiental na Constituicdo Federal. Competéncias legislativas
relacionadas ao direito ambiental. Responsabilidade ambiental. Licenciamento ambiental. Estudo de
Impacto Ambiental. 4. Prote¢do ao patriménio historico, artistico e cultural. Tombamento.
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8. DIREITO COMERCIAL. 1. Lei n° Lei 6.404/76 - Lei das S/A. 2. Lei 13.303/2016- Estatuto Juridico da
Empresa Publica.

ANALISTA FLORESTAL

Legislacdo Federal e Estadual: ambiental e florestal. Dendrologia e fitossociologia. Sementes e viveiros
florestais. Producdo de mudas florestais. Implantacdo de povoamentos florestais e tratos culturais.
Recuperacdo de areas degradadas. Ecologia florestal: relacbes solo-agua-planta, sitios florestais,
nutricdo. Protecdo florestal. Dendrometria: medicBes florestais, volumetria, crescimento florestal.
Inventario florestal: método aleatério e estratificado. Medicdo de éarea: nocdes de topografia e
sensoriamento remoto, GPS, SIG. Colheita florestal: manual e mecanizada. Economia florestal: custo,
receita, avaliacdo econdmica de bens materiais e imateriais. Manejo de bacias hidrogréaficas. Manejo
florestal: desrama, desbaste, rotacédo, taxa de corte. Planejamento ambiental e florestal. Licenciamento
ambiental e florestal. Avaliagcéo técnica e econémica de projetos ambientais e florestais. Tecnologia da
madeira: desdobro, beneficiamento, preservacdo da madeira. Sistemas agrosilvipastoris: agroflorestais
e silvipastoris. Ecologia e Manejo de Florestas: Destruicdo, fragmentacdo e degradacdo de habitats
florestais. Ecofisiologia vegetal. Estrutura e funcionamento de ecossistemas florestais. Fatores que
condicionam a diversidade de espécies em florestas. Efeitos das perturba¢gbes antropogénicas sobre
comunidades florestais. Legislacdo béasica aplicada as questdes de recursos naturais: Cédigo
Florestal / Areas de Preservagdo Permanente — APP / Reserva Legal — Lei Federal 12.651/12
alterada pela Lei Federal 12.727/12; Decreto Federal 7830/12; Decreto Federal 8235/14; Instrucdo
Normativa MMA 02/14. Crimes Ambientais: Lei Federal 9605/98; Decreto Federal 6514/08; Resolugéo
SMA 48/14; Decreto Estadual 60342/14. Mata Atlantica: Lei Federal 11.428/06; Decreto Federal
6.660/08; Resolugdo SMA 72/2017; Resolugdo SMA/IBAMA 01/94 (Floresta Ombrofila e Estacional).
Compensacdo Ambiental e Corte de Arvores Isoladas: Resolugdo SMA 07/2017; Resolugdo SMA
20/2017. Cerrado: Lei Estadual 13.550/09; Resolugdo SMA 64/09. Fauna: DD 167/2015/C; Resolucéo
SMA 22/10. Restauragao Ecoldgica: Resolugdo SMA 32/14; Portaria CBRN 01/2015. Legislacao
Municipal: Lei n°® 8.683/2016 (Plano Diretor); LEI N.° 2.405, DE 10 DE JUNHO DE 1980 Disciplina o
uso do solo para prote¢do dos recursos hidricos de interesse municipal, e da providéncias correlatas.
LEI DE PROTEGAO AOS MANANCIAIS E TODAS AS ALTERAGOES ATE 2010.

ASSISTENTE TECNICO EM GEOPROCESSAMENTO

Conceitos de Banco de dados. Conhecimento avangado de ferramentas de Geoprocessamento.
AutoCAD MAP. ArcView e SIG (Sistema de Informacao Geografica). Realizagdo de analises espaciais.
Consulta Banco de Dados espaciais. Geragdo de Mapas Teméticos. Conceitos da ciéncia da
Geoinformacéo. Conceitos de Arquitetura de Informacgbes Geogréficas. Estrutura de Dados em
Sistemas de Informacdes Geogréficas. Cartografia basica. Sistema de coordenadas e representacdo
gréfica. Sistema UTM e SIRGAS. Cartografia para Geoprocessamento. Aplicacdes e Conceitos de
Sistema de InformagBes Geograficas. Conhecimento basico em Geréncia de Projeto. Conhecimento
técnico sobre parcelamento do solo e zoneamento urbano. Conhecimento sobre processo de consulta
popular no ambito do planejamento. Leis Estaduais sobre normas de loteamentos e o sistema de
zoneamento. Demais conhecimentos compativeis com as atribuicdes do emprego.

DESENHISTA TECNICO

Norma geral de Desenho da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas; ABNT NBR 9050;
Conhecimentos
Gerais de Instrumentos para desenho, Utilizagdo corretas dos instrumentos e matérias para desenhos.
Dimensbes e calculo de area. Escala de desenho. Desenho geométrico. Calculos trigonométricos,
geométrico e aritmético. Desenhos de tabelas, diagramas, mapas topograficos. Copias e
desenvolvimento de projetos. Projetos arquitetbnicos. Conhecimento sobre AutoCAD. Conhecimentos
basicos em topografia, conhecimento em desenho técnico para leitura de projetos de construcéo e
parcelamento de solo. Calculo analitico de &reas. Conhecimento de medi¢cdo em campo. Nog¢Bes para
operar mesa digitalizadora; Conhecimento de delimitacdo e caracterizacdo de regibes geograficas e
areas urbanas para fins de planejamento. Conhecimento sobre as bases sociais e econdmicas para fins
de planejamento municipal. Conhecimento sobre levantamento, mapeamento e indicagdo de solucdes
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de problemas regionais, inclusive considerando os aspectos ambientais. Conhecimento técnico sobre
parcelamento do solo e zoneamento urbano. Conhecimento sobre processo de consulta popular no
ambito do planejamento. Leis Estaduais sobre normas de loteamentos e o sistema de zoneamento.
Demais conhecimentos compativeis com as atribuicbes do emprego.

ELETRICISTA

Conhecimento especifico na area e uso adequado de equipamentos e materiais. Conhecimentos sobre
equipamentos de protecédo individual — EPIs. Normas Regulamentadoras: NR 7; NR 10; NR 33; NR 35.
Lei de Ohm. Montagens elétricas, manutencdo corretiva em instalacéo elétrica — circuitos elétricos e
painéis de comando. Materiais e instrumentos utilizados na atividade. Equipamentos e materiais
elétricos: conhecimento e finalidades. Leitura de desenhos e esquemas de circuitos elétricos. Circuitos
de corrente alternada. Resistor, capacitor, indutor. Poténcia ativa e poténcia aparente. Fator de poténcia.
Circuitos trifasicos. Instala¢des elétricas: circuitos de alimentacéo, dimensionamento dos condutores.
Quadros gerais e de distribuicdo. Chaves. Prote¢do. Resisténcia de Terra. Aterramento. Para-Raios.
Comando da lluminagéo por células fotoelétricas. Motores Elétricos de indug&o, trifasicos e monofasicos.
Conhecimento sobre Manutencdo de Cabine Primaria; Instalacdes Prediais de Baixa Tens&o;
Transformadores; Montagem de Andaimes; Comandos Elétricos, voltagens, medi¢6es e diagramas.

ENGENHEIRO AMBIENTAL SANITARISTA

Legislacdo ambiental (principios constitucionais, Lei 997/76 e seu regulamento aprovado pelo Decreto
8468/78 e suas alteracdes). Conhecimentos de Quimica Organica e Inorganica. Mecanica dos Fluidos e
Hidraulica, Termodindmica, Sistemas de tratamento fisico-quimico e biolégico das aguas residuarias
urbanas e industriais; Hidrogeologia, Hidrologia e Sistemas de Drenagem de Agua, Sistemas de
Abastecimento de Agua. Acondicionamento, coleta, transporte e tratamento de Residuos Sélidos.
Fundamentos de Controle de Poluicdo Ambiental. Processos de producdo de industrias (quimicas,
metallrgicas, mecanicas, de alimentos, de bebidas e etc.). Sistema de Abastecimento de Agua:
Barragens; Captacdo Superficial e Subterrdnea (tipos de captacdo, materiais e equipamentos,
dimensionamento, protecdo); Aducdo (tipo de adutoras, dimensionamento, materiais empregados);
Estacdo de Recalque; Estacdo de Tratamento de Agua — ETA (a ETA e suas unidades constitutivas,
tipos de tratamento de agua, processos fisico-quimicos de tratamento de agua de abastecimento,
dimensionamento e composi¢édo do tratamento em fun¢do da qualidade da agua bruta, dosagem de
produtos quimicos); Reservatorios (tipos, localiza¢@o, dimensionamento); Rede de Distribuicéo (tracado,
métodos de dimensionamento, materiais empregados, orcamento). Importancia do abastecimento de
agua. A agua na transmisséo de doencas. Qualidade, impurezas e caracteristicas fisicas, quimicas e
biologicas da agua. Padres de potabilidade. Controle da qualidade da 4gua. Tratamento e disposicao
final de efluentes de Estacdo de Tratamento de Agua. Sistema de Esgoto Sanitario: Coletores,
interceptores, emisséarios (tracado, materiais e equipamentos, dimensionamento, operacdo e
manutenc¢do); Estacdo Elevatoria; Estacdo de Tratamento de Esgoto — ETE (a ETE e suas unidades
constitutivas, processos e grau de tratamento de esgotos: tratamento preliminar, tratamento secundario,
tratamento terciério, lodos ativados, filtros bioldgicos, lagoas de estabilizac&o, outros; processos fisico-
guimicos de tratamento de efluentes). Caracteristicas dos esgotos. Tratamento do lodo. Reuso da 4gua
e disposicao no solo. Saude Publica e Meio Ambiente: conceitos e componentes a ecologia, 0s
ecossistemas, cadeia alimentar, ciclos biogeoquimicos da natureza (agua, carbono, oxigénio, nitrogénio
e fésforo), a biodegradacao, nutricdo, respiracéo e fotossintese, os impactos ambientais, a poluicao e
contaminagdo, as doencas relacionadas com a falta de saneamento, os aspectos epidemiol6gicos,
indicadores de salde. Processos de depuracdo biologica das aguas. Ecologia e poluicdo ambiental.
Consciéncia ecolégica. Estudo de Impacto Ambiental - EIA. O Relatério de Impacto Ambiental — RIMA.
Legislacdo: Resolucdes CONAMA 001/86, 237/97, 357/05, 430/11 e 375/06. Resolucae-CONSEMA
001/06-e-seus—anexes. Lei Federal N° 12.305/10. Lei Federal N° 12.651/12. Lei-Estadual-No-14-675.
Topicos Gerais: Lei Federal N° 11.445/07. Hidraulica basica. Hidrologia. Consumo de agua. Estimativa
de populacdo. Regulacdo no Saneamento Basico. AutoCAD. Conceitos sobre normas de seguranc¢a do
trabalho e uso de EPIs.

54



@ d a e DAE S/A AGUA E ESGOTO

ENGENHEIRO CIVIL

Elaboracéo de projetos e dimensionamento: arquitetdnico, estrutural, instalagdes elétricas, instalacdes
hidraulico-sanitarias, Projetos de abastecimento de agua e projetos de esgotamento sanitario
Orcamentos: qualificacéo de servigos, composicdo de precos, cronograma fisico-financeiro, medicdes
de servicos executados. Execucédo de obras: interpretacao de projetos, reconhecimento de cadastro de
interferéncias, infraestrutura, superestrutura, estruturas de madeira e metalica, acabamento,
impermeabilizacdo. Obras de recuperacao: reformas, reforcos de fundacéo, controle de recalque,
reaterros, recuperacdo de concreto aparente, impermeabilizacdes, estanqueidades de aguas de
infiltracdo. Hidraulica. Escoamento em encanamentos e condutos. Férmulas praticas para encanamento
de agua. Condutos forcados. Férmula de Hazen — Willians: calculo. Perdas de cargas localizadas em
canalizagGes. Linhas de Carga. EstagGes elevatorias e linhas de recalque, bombas, boosters. Golpe de
Ariete. Encanamentos equivalentes. Distribuicdo em marcha, vaz&o variavel, redes hidraulicas. Condutor
livres ou canais, movimento uniforme. Canais abertos, se¢cdes econ6micas. Canais desarenadores.
Medidas Parshall e tubos Venturi. Sistema de abastecimento publico de 4gua. VisGes de consumo,
sistemas de reservagdo. Sistemas de Esgotos Sanitarios. Sistemas de aguas pluviais. Instalaces
prediais de 4gua e esgoto. Conhecimento de informética, especificamente AutoCad. Constru¢édo e/ou
fiscalizagdo de obras- tubulagbes empregadas na constru¢cdo em sistemas de distribuicdo de agua,
coleta de esgoto e drenagem; Locacgéo de condutos em planta e perfil; Execucdo de valas; Classificagéo
de material de escavacéo, reaterro, esgotamento, seguranca de pedestre; Assentamento de tubulacdes;
Obras de protec¢do: escoramento, revestimentos anti-corroséo, blocos de ancoragem; Reservatorios;
Estacdes de tratamento de agua e/ou esgoto; Casa de bombas: fundagbes, po¢o de succao, leito
filtrante; Montagem de materiais e equipamentos, tubula¢gbes, conjuntos elevatorios, valvulas e outros
equipamentos hidraulicos Quadros elétricos, transformadores e prote¢édo contra incéndios; Organizacdo
de canteiros de obras; Normas Regulamentadoras: NR 10; NR 18; NR 33: NR 35 e Normas Técnicas da
DAE. Dominio em AutoCAD.

ENGENHEIRO ELETRICISTA

Sistemas trifasicos: Sistemas simétricos de carga equilibrada, ligagBes estrela e tridngulo, grandezas de
fase e de linha. Cargas desequilibradas. Sistemas trifasicos com indutancias muatuas. Poténcia em
sistemas trifasicos. Valores por unidade (pu): Representacao de maquinas elétricas em pu. Choque de
bases, representacdo de transformadores com comutador de derivacdo. Aplicacdo de valores pu a
sistemas trifasicos simétricos com carga equilibrada. Componentes simétricos: Conceitos basicos,
aplicagcdo a sistemas trifasicos. Representacédo de redes por diagramas sequenciais. Tratamento de
desequilibrios. Poténcias de curto-circuito trifasico e fase-terra. Andlise elétrica de redes: Matrizes
primitivas de elementos de rede, matrizes de admiténcias nodais e matriz de impedancias nodais.
Reducéo de redes. Altera¢des na configuracdo do sistema e seu reflexo nas matrizes de rede. Fluxo de
poténcia: Formulacdo do problema, representacdo de barras de geracdo e de carga. Métodos para
resolucao. Controle de fluxo de poténcia e de tensé@o nas barras. Modelos para representacdo da carga:
poténcia, corrente e impedancia constante. Estudo de defeitos: Transitérios em circuitos R-L,
Componente unidirecional da corrente de defeito. Modelagem de geradores sincronos e motores de
inducdo, Defeitos trifasico, fase-terra, dupla — fase e dupla-fase terra. Controladores LdAgicos
Programaveis. Sistemas aterrados e sistemas isolados. Dimensionamento de disjuntores. Instalagdes
elétricas de baixa tensdo: Conceitos basicos. Protecdo contra choques elétricos. Dispositivos de
manobra e protecdo. Planejamento da instalacdo. Dimensionamento de condutores. Protecdo contra
correntes de sobrecarga. Protecdo contra correntes de curto-circuito. Compensacdo reativa.
Fundamentos de luminotécnica. Manutencdo de instalacdes elétricas. Conhecimentos basicos de
AutoCad. Noc¢des de Seguranca do Trabalho. Normas Regulamentadoras: NR 10; NR 33: NR 35, NBR
5410, NBR 5419 e NBR 14039. AutoCAD.

FISCAL DE OBRAS E INSTALACOES

Fundacbes e Solos, Drenagem, Materiais e Técnicas de Construcdo, Seguranca e higiene das
edificagcfes e instalagfes; sistemas estruturais; instala¢des hidraulicas e sanitérias; instalagdes eletro-
mecénicas; técnicas de contencao de encostas; drenagem nos terrenos, encostas, muros de contencao
e vias publicas; materiais e técnicas de constru¢cao em terrenos acidentados e sem estabilidade; Plano
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Diretor Municipal; Cédigo de Posturas do Municipio Normas Regulamentadoras: NR 10; NR 18; NR 33:
NR 35. Uso de EPI. Lei n° 2.405 de 10/06/1980 e suas alteraces. CONSTRUCAO CIVIL: Elaborag&o
de projeto legal; Elaboracdo de projetos executivos; Instalacdo de canteiros de obras; Orgcamento;
Fundacdes; Alvenarias; Madeiras; Coberturas; Normas de seguranca, condicfes e meio ambiente de
trabalho na construcéo Civil; Cédigo Sanitario no desenvolvimento de projetos; Elementos construtivos.
ELETRICA: Instalacdes prediais de luz e forca; Simbologia; Projeto de Instalages; Luminotécnica;
lluminacdo incandescente; lluminacdo florescente. HIDRAULICA E SANEAMENTO: Instalacdes
prediais; Agua fria; Esgoto sanitario e ventilagcdo; Aguas pluviais e incéndio; Sistemas publicos de
captacéo, distribuicdo de agua e coleta de esgotos sanitarios; procedimentos basicos de laboratério de
analise, uso de seus equipamentos. Dimensionamento de rede de esgoto; Célculos de vazao; CONAMA
357; Dimensionamento de redes de agua - pressdo, vazdo, bombas, volume, etc.; Desenho técnico.
Nivelamento planialtimétrico; Levantamento topogréfico; Leitura e Interpretagdo de Desenho técnico;
Célculo de areas e perimetros. Principais Ecossistemas Terrestres e Aquaticos; Legislacdo e
Conservacao dos Recursos; Inventério Florestal; Legislagdo de Impacto Ambiental; Monitoramento de
Recursos Hidricos; Conhecimento e Ciéncia Agréria Florestal, Tratamento de Efluentes; Legislacao
Ambiental. Conhecimentos em AutoCAD.

MECANICO DE MANUTENCAO

Conhecimento especifico na area e uso adequado de equipamentos e materiais. Conhecimentos sobre
equipamentos de protecéo individual — EPIs; Montagem de andaimes. Sistemas de Lubrificagc&o; Tipos
de Lubrificantes; Sistemas de Medi¢do: medicdo com instrumentos de medigcdo — escala de aco,
goniémetro e paquimetro; Soldagem — tipos de soldas e equipamentos de soldagem — oxigas e eletrodo
revestido; preparacdo de pecas para soldagem. Conhecimentos basicos de elementos de maquinas:
Mancais de rolamento; Acoplamentos, molas, elementos de fixacdo. Leitura e interpretacdo de desenho
mecanico: desenhos de vistas; perspectivas e cortes; desenho de conjuntos. Manutencdo de maquinas
e equipamentos: substituicdo de selo mecéanico; Noc¢Bes de balanceamento de eixo e polias;
Caracteristicas dos materiais de uso em mecénica; No¢des de usinagem em metais: ajustagem manual,
furacao e torneamento; Ferramentas e equipamentos utilizados em manutengcdo mecanica; Manutengéo
em bombas e motores elétricos — montagem e desmontagem. Montagem e desmontagem de tubulagdes.
Nog8es de Hidraulica Industrial e Pneumatica.

OPERADOR DE ELEVATORIA DE ESGOTO

Conhecimento e uso adequado de equipamentos e materiais utilizados em eletricidade. Conhecimentos
sobre equipamentos de protecéo individual — EPIs. Normas Regulamentadoras: NR 7; NR 10; NR 33;
NR 35. Lei de Ohm. Montagens elétricas, manutencdo corretiva em instalagdo elétrica — circuitos
elétricos e painéis de comando. Materiais e instrumentos utilizados na atividade. Equipamentos e
materiais elétricos: conhecimento e finalidades. Leitura de desenhos e esquemas de circuitos elétricos.
Quadros gerais e de distribuicdo. Chaves. Prote¢cdo. Resisténcia de Terra. Aterramento. Para-Raios.
Montagem de Andaimes. Conhecimento especifico na area e uso adequado de equipamentos e
materiais de uso em manuten¢@o mecénica. Sistemas de Lubrificagcdo; Tipos de Lubrificantes; Sistemas
de Medicao: medicdo com instrumentos de medicdo — escala de acgo, gonidmetro e paquimetro;
Soldagem — tipos de soldas e equipamentos de soldagem — oxigas e eletrodo revestido; preparacgdo de
pecas para soldagem. Conhecimentos basicos de elementos de maquinas: Mancais de rolamento;
Acoplamentos, molas, elementos de fixacdo. Leitura e interpretacdo de desenho mecénico: desenhos
de vistas; perspectivas e cortes; desenho de conjuntos. Manutengdo de maquinas e equipamentos:
Caracteristicas dos materiais de uso em mecénica; No¢des de usinagem em metais: ajustagem manual,
furacao e torneamento; Ferramentas e equipamentos utilizados em manutengdo mecanica; Manutencao
em bombas e motores elétricos — montagem e desmontagem. Montagem e desmontagem de tubulagées.
Noc¢des de Hidraulica Industrial e Pneumética.

PSICOLOGO

Psicologia Geral: Psicoterapia individual. Psicoterapia de grupo. Ludoterapia. Psicologia experimental.
Metodologia. Etica. Nocgdes de estatistica, antropologia, sociologia e filosofia. Psicologia do
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Desenvolvimento. Escala de Gesell. Teorias da Personalidade e Teoria Psicoterapica: Abordagem
centrada no cliente. Abordagem corporal. Abordagem psicanalitica. Abordagem cognitivo-
comportamental. Abordagem existencialista. Abordagem analitica. Abordagem gestaltica. Abordagem
psicodramética. Abordagem psicossomaética. Psicodiagndstico: Entrevistas. Bateria psicométrica: testes
projetivos, psicomotores e nivel intelectual. Observacao ladica. Conduta e encaminhamento. Equipe
multiprofissional. Pesquisa. Assisténcia domiciliar. Atendimento familiar. Psicopatologia: Nocbes de
psicopatologia geral. No¢c6es de nosologia psiquiatrica: transtornos psiquiatricos e suas manifestacées
sintomaticas. Modalidades de tratamentos bioldgicos e psicoldgicos atuais: indicacdes, limitacdes,
antagonismaos, sinergismos. A psicologia na equipe psiquiatrica multiprofissional; definicées de papéis,
atribuicbes e responsabilidades. A psicologia nas diversas modalidades de atendimento: oficina
abrigada, centros de convivéncia, programas comunitarios: métodos, objetivos, indicagdes e limitacdes.
Responsabilidades, atribuicdes, sigilo, compromisso com atualizacdo do conhecimento, psicologia
organizacional: adoecimento no trabalho e formas de organizacado; Psicologia no transito. Transtorno
Mental relacionado ao trabalho e saide mental no trabalho.

TECNICO EM LABORATORIO

Normas basicas de seguranca em laboratérios quimicos e microbiolégicos; Sistema métrico; Sistema
internacional de unidades; Conversdo de medidas; Preparo e diluicdo de solu¢bes; Nomenclatura de
compostos quimicos (organicos e inorganicos); Usos da 4gua; Doencas de veiculagéo hidrica; Impurezas
encontradas na agua; Nogdes de organismos presentes na agua; Parametros de qualidade da agua:
Fisicos, quimicos e microbioldgicos; Poluicdo das 4guas: Fontes de poluicdo; Caracteristicas das aguas
residuarias. Coleta de agual/efluentes e realizacdo de andlises quimicas das amostras coletadas.
Conservacéo de amostras. Procedimento para coleta de amostra. risco de acidentes de trabalho e
operacional; Metodologia para coletas rotineiras; Tratamento de &gua para potabilidade: Tipos de
tratamento; Determinacdo de PH. Determinagdo de residuos: Residuos dos Sdlidos Totais; Residuos
dos Sodlidos Totais Dissolvidos; Residuos dos Sdélidos Suspensos Totais; Residuos dos Sélidos
Suspensos Volateis; Residuos Sedimentaveis; Conhecimento quanto ao Tratamento Fisico-Quimico e
Biologico e principais problemas relacionados. Volume/Vaz&o: metodologia para o célculo de vazéo;
Equipamentos de Laboratério e suas Aplicagbes (Vidrarias); reagentes e produtos quimicos utilizados
nos ensaios laboratoriais e tratamento de Agua; Parametros de Qualidade de &agua. Portaria de
Consolidagéo n° 05 de 28.09.17 — anexo XX, CONAMA 357/2005 e 430/11.

TECNICO EM OPERACAO DE SANEAMENTO

Conhecimento de operacdo de abertura e fechamento de registros, partida e parada de bombas;
sistemas de tratamento e distribuicdo de dgua e esgoto; Calculo de vazdes, volumes e velocidades de
escoamento. Dimensionamento de redes de agua , pressao, vazao, bombas, volumes. Interpretacdo de
graficos. Desenho Técnico de instala¢des hidricas e de implantacao civil.

Controle de sistemas operacionais e monitoramento de falhas: tipos de falhas e solu¢g6es. Conhecimento
guanto a elaboracéo de relatérios de desempenho dos sistemas: avaliagdo e proposicado de melhorias.
Redacédo de instru¢des, procedimentos de operacdo e documentos referentes ao sistema. Instalacées
prediais; Agua fria; Esgoto sanitario e ventilagdo; Aguas pluviais e incéndio; Sistemas publicos de
captacdao, distribuicdo de agua e coleta de esgotos sanitarios.

TECNICO EM PESQUISA ACUSTICA DE VAZAMENTO

Conhecimentos sobre identificacdo e localizacdo de vazamentos em tubulacdes e rede de distribuicdo
de agua tratada e suas ligacdes. Sondagem nas redes de agua para deteccao de vazamentos visiveis e
nao visiveis, utilizando equipamento de sondagem e prospec¢do. Ensaios de identificacdo e constatagédo
de fraudes e ligacdes inativas; emissao de laudos, cadastramento e recadastramento de redes de agua
e esgoto. Seguranca do trabalho aplicadas aos processos de trabalho. Normas Regulamentadoras: NR
10; NR 18; NR 33: NR 35. Conhecimento quanto aos tipos de fraudes ocasionadas em cavaletes,
encanamentos e numeracdes das edificacdes (habite-se). Conhecimento quanto ao cadastramento e
recadastramento de pocos artesianos e semi-artesianos, de redes de agua e de esgotos, de terrenos
vagos e edificios residenciais, comerciais e industriais. Normas de circulagdo e conduta de veiculos —
CTB. Execucao de demais tarefas determinadas pelo superior imediato. Instalagdes prediais; Agua fria;
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Jundiai

Esgoto sanitario e ventilagdo; Aguas pluviais e incéndio; Sistemas publicos de captagéo, distribuicdo de
agua e coleta de esgotos sanitarios.
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ANEXO IIl - FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2018
DAE S/A - AGUA E ESGOTO

Obs.: Ler atentamente o Capitulo referente aos Recursos antes do preenchimento.

NOME DO CANDIDATO:
Ne DE INSCRIGAO:
EMPREGO PRETENDIDO:

TIPO DE RECURSO: (marcar um X)

(
(
(
(
(
(
(
(

) CONTRA O EDITAL

) CONTRA AS INSCRIGOES

) CONTRA O GABARITO

) CONTRA A PONTUAGAO DA PROVA OBJETIVA

) CONTRA A PONTURAGAO DA PROVA PRATICA (Todas)
) CONTRA A PONTUAGAO DA AVALIACAO DOS TiTULOS
) CONTRA A CLASSIFICAGAO

) OUTROS

Ne DA QUESTAO (caso o recurso refira-se a questio/gabarito divulgado):
FUNDAMENTAGADO:

Assinatura do Candidato:

Data: _ /__ /2018.
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ANEXO IV - FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU SOLICITAGAO
DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

CONCURSO PUBLICO 001/2018
DAE S/A - AGUA E ESGOTO

ATENCAO: OBRIGAT()BIO ANEXAR A ESSE REQUERIMENTO O LAUDO MEDICO QUE JUSTIFIQUE A
SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA

NOME DO CANDIDATO:

Ne DE INSCRIGAO: DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG):

EMPREGO PRETENDIDO:

ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

() Portador de deficiéncia () Amamentagdo ( ) Outro. Qual?

ASSINALE COM UM “X” O TIPO DE SUA DEFICIENCIA:

( )Fisica ( )Auditiva ( )Visual ( )Mental ( )Mdaltipla ( ) Outra. Qual?

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE CONDIGAO ESPECIAL:

( )Sim ( )Néo

Descreva a condigdo especial para realizagao da prova:

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura do Candidato:

Data: _ /__ /2018
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ANEXO V - FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TITULOS
CONCURSO PUBLICO 001/2018
DAE S/A — AGUA E ESGOTO

Obs.: Preencher duas vias (uma das vias sera o protocolo do candidato)

NOME DO CANDIDATO:
Ne DE INSCRICAO:
NUMERO DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:
EMPREGO:

Titulos Apresentados (marque um X)

() Doutor na area em que concorre

() Mestre na area em que concorre

() Curso de P6s Graduacgdo Latu-Sensu na &rea em que concorre com duragdo minima de 360 horas

N° de folhas anexas:

Assinatura do candidato:

Data: _ / /2018

Para uso da Banca Examinadora:

1 - Doutor na area em que concorre
Valor Atribuido:

2 — Mestre na area em que concorre
Valor Atribuido:

3 — Curso de Pds Graduacao Latu-Sensu na area em que concorre com duragdo minima de 360 horas
Valor Atribuido:

Total de Pontos:
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ANEXO VI
CONCURSO PUBLICO 001/2018

Modelo de Atestado Médico para a realizacdo da Prova Préatica/Aptidao Fisica

TIMBRE/CARIMBO DO ORGAO DE SAUDE OU DA CLINICA DE SAUDE

Atesto, sob as penas da Lei, que o Senhor(a) portador(a) do
RG , encontra-se apto(a) para realizar Prova Pratica/Aptiddo Fisica, podendo
participar dos testes do Concurso Publico n°® 001/2018, da DAE S/A — AGUAS E ESGOTO.

(local e data)

(OBS.: Esta data ndo podera ultrapassar 20 (vinte) dias corridos de antecedéncia da data da prova)

(assinatura do profissional)

(Nome, assinatura e nimero do registro do profissional que elaborou o atestado.)

Carimbo (nome/CRM do médico)
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